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1. Stopień realizacji celów projektu (dotyczy wyłącznie raportu końcowego): 

Cel polegający na zdobyciu i podwyższeniu przez pracowników Wydziału Spraw 

Obywatelskich i Cudzoziemców (pracowników merytorycznych prowadzących postępowania 

administracyjne, pracowników obsługi klienta oraz dyrektora Wydziału) stopnia znajomości 

języka angielskiego i rosyjskiego poprzez udział w kursach i szkoleniach językowych nie został 

zrealizowany, ponieważ kursy językowe nie zostały zorganizowane. 

Cel polegający na zdobyciu oraz podwyższeniu wiedzy i kompetencji pracowników Oddziału 

ds. Cudzoziemców z zakresu migracji poprzez udział w studiach podyplomowych został 

zrealizowany, 3 pracowników ukończyło studia podyplomowe „Współczesne Migracje 

Międzynarodowe”, prowadzone przez Ośrodek Badań nad Migracjami Uniwersytetu 

Warszawskiego. 

2. Zakres, w jakim projekt osiągnął zamierzone rezultaty do czasu złożenia raportu końcowego 

— szczegółowy opis wraz z podaniem danych liczbowych w kontekście założeń 

przedstawionych w opisie projektu będącym częścią wniosku (dotyczy wyłącznie raportu 

końcowego): 

Zamierzone rezultaty jak | Osiągnięte rezultaty 

założono w opisie projektu 

będącym częścią wniosku 

- Zdobycie lub podwyższenie - Szkolenia językowe dla pracowników Oddziału ds. 

poziomu umiejętności Cudzoziemców nie zostały przeprowadzone, a więc założony 

posługiwania się językiem rezultat nie został osiągnięty. 

angielskim lub/i rosyjskim, a 

przez to usprawnienie 

komunikowania się 

pracowników z obywatelami 



państw trzecich ubiegającymi 

się o legalizację swojego 

pobytu w Polsce podczas 

wykonywania obowiązków 

służbowych, zwiększenie 

skuteczności i efektywności 

obsługi cudzoziemców 
ubiegających się o 

legalizację pobytu w Polsce; 

|- Podwyższenie związanych z 

procesem napływu oraz 
integracji obcokrajowców w 

Polsce kwalifikacji 
zawodowych przez 

pracowników Oddziału ds. 

Cudzoziemców dzięki 

ukończeniu studiów 

podyplomowych z zakresu 

migracji przez 4 pracowników 

- W studiach podyplomowych z zakresu migracji wzięły udział 3 

osoby zamiast planowanych 4. 3 pracowników Oddziału ds. 

Cudzoziemców Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego 

ukończyło studia podyplomowe z zakresu migracji, dzięki 

czemu podnieśli swoje kwalifikacje związane z procesem 

napływu oraz integracji obcokrajowców w Polsce. 


