Fundusze Europejskie
na Migracje, Granice
i Bezpieczenstwo

. Rzeczpospolita Dofinansowane przez
- Polska Unie Europejska

Fundusz Azylu, Migracji i Integracji

Szcze

goétowy postep rzeczowy

dotyczacy sprawozdawczego Wniosku o Platnos$¢ za okres:
od 01.04.2026 r. do 30.06.2026 r.

1. Stopien realizacji celéw projektu (dotyczy wylacznie ostatniego WoP):

NIE DOTYCZY

2. Harmonogram realizacji projektu (w tabeli nalezy zmodyfikowa¢ liczbe wierszy w zaleznosci

od liczby dzialan w projekcie):

w

Opis realizac]l dziatart w danym okresie sprawozdawczym

kontekécie Harmonogramu realizacji projektu bedacego

zatgcznikiem do Wniosku o dofinansowanie:

Dziatanie nr 1:

Unowoczesnienie systemow
stuzgcych obstudze OPT poprzez
stworzenie systemu udzielania
kompleksowej informacji dla
cudzoziemcdw (infolinia) oraz
utworzenie Punktu Informacji

Wydziatu Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcéw
(nazwaltytut dziatania)

1. Infolinia

W raportowanym kwartale funkcjonowata infolinia dla
cudzoziemcdw w petnym 4 esobowym skiadzie. Administratorzy
infolinii zatrudnieni na podstawie uméw o pracg na czas realizacji
projektu udzielali informacji OPT bezpoérednio, telefonicznie,
mailowo i na piémie. Infolinia telefoniczna i obsluga mailowa
dziata w jezyku polskim, angielskim, ukraifiskim i rosyjskim.

2. Punkt informacyjny Wydzialu Spraw Obywatelskich
i Cudzoziemcéw

Od 20 stycznia 2025 roku Punkt Informacji Wydziatu Spraw
Cudzoziemcow jest otwarty dla klientéw.

W Punkcie jest udzielana informacja w sprawach cudzoziemcow,
w szczegolnosci o obowigzujacych przepisach, procedurach w
zakresie legalizacji pobytu i pracy, ale tez Karty Polaka czy w
sprawie obywatelstwa polskiego.

3. Dni otwarte dla cudzoziemcoéw

W raportowanym kwartale w ramach realizacji projektu,
30.05.2026 r. odbyt sie Dzien Otwarty dla Cudzoziemcow.
Podczas tego dnia cudzoziemcy mogli uzyska¢ informacje na
temat:

+ legalizacji pobytu i pracy,
sprawdzi¢ stan toczacych sie postepowari,
uzupetni¢ dokumentacje do sprawy,
uzupeini¢ braki formalne do wnioskdw,
odebrac¢ karte pobytu,
uzupeini¢ odciski linil papilarnych.

Informacje o wydarzeniu umieszczono na stronie internetowe]
Urzedu oraz na portalu spolecznosciowym Facebook. Plakaty
informujace o wydarzeniu rozwieszono réwniez w siedzibie
Urzedu.

Pierwszy Dzieri Otwarty cieszyt sie¢ umiarkowanym
zainteresowaniem cudzoziemcow.




Wyjasnienie rozbieznosci:

Zadanie realizowane zgodnie z harmonogramem projektu.

Dziatanie nr 2:

Doposaienie stanowisk pracy
pracownikéw prowadzacych
postepowania administracyjne
dotyczace OPT w

sprzet IT oraz fronty faluzjowe na
meble;

{nazwaltytut dziatania)

W raportowanym kwartale

s dokonano platno$ci za dostawe sprzetu komputerowego,
urzadzen biurowych oraz oprogramowari biurowych (Dostawa
2 szt. wydajnych stacji graficznych TYP 1, Dostawa 2 szt.
oprogramowari biurowych Microsoft Office dla Uzytkownikow
Domowych i Malych Firm, Dostawa € szt. monitoréw TYP 5,
Dostawa 2 szt. skaneréw TYP 5).

Szczegblowe informacje dotyczgce ww. postepowarn znalazly
sie w tabeli zamdwien publicznych realizowanych w ramach
uméw ramowych z Centrum Obslugi Administracji Rzadowej
w poprzednim WOP - Zalgcznik 10 — Szczegdtowym postepie
rzeczowym za Vil kwartat Projektu.

» W raportowanym kwartale zakupiono 2 sztuki czytnikéw linii
papilarnych oraz 1 sztuke zasilacz awaryjny do serwerow i
urzadzen sieciowych. Zakup na podstawie regulaminu urzedu,
poza PZP. Wydatek za czytniki w kwocie 12 275,40 z
poniesiono 3.06.2026 r., natomiast wydatek za zasilacz w
kwocie 8 550,00 zt poniesiono 25.05.2026 r.

e Zamawiajgcy w raportowanym kwartale podjgt dziatania
Zwigzane 2z wszczeciem postepowania o© udzielenie
zamdéwienia publicznego, ktérego przedmiotem jest dostawa
mebli biurowych i foteli na potrzeby Warmirisko-Mazurskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie oraz przej$é granicznych.
Postepowanie prowadzone jest w trybie podstawowym na
podstawie art. 275 pkt 1 ustawy Prawo zamoéwieri publicznych
(PZP). Postepowanie wszczeto w dniv 12 maja 2025 r. w
postepowaniu dokonana wyboru oferty najkorzystniejszej w
ramach CZESCI VIIl zaméwieniu w dniu 11 czerwca 2026 r.
Umowa na realizacje zamodwienia dostawy regatow
metalowych na potrzeby Wydziatu Spraw Cudzoziemcow
zostala zawarta w dniu 17 czerwca 2026 r. Realizacje
zamdwienia przewidziano do 19 sierpnia 2026 r.

Wyjasnienie rozbieznoéci:

Zakup zestawdw komputerowych z poz. budzstowej 1.22 wynibst
45488,40 2t brutto, tym samym przekroczylismy kwote przewidziang
na i3 pozycje budzetows ale brakujgce $rodki w wysokosci 3302,40
zl przenieslismy z oszczednosci pozostalych na pozycji budzetowej
1.7 3. zestaw komputerowy. Zmiana dokonana w ramach 10% nie
wymagajgca zatwierdzenia ani zgody.

Dziatanie nr 3:

Modernizacja i rozbudowa
elektronicznego Rejestru Spraw
Cudzoziemcdw —dostosowanie
systemu do

zmieniajacych sie procedur,
zmiany w obiegu dokumentacji,
wprowadzenie nowych
funkcjonalnosci w zakresie
informowana OPT o zmianach
w sprawie oraz wprowadzenia
standaryzacji pism

(nazwaltytul dzialania)

Zakres wykonanych dziatan przez pracownikéw zaangazowanych
w modemizacje eRSC ,

Pracownicy Oddzialu ds. informatyzacji pracowali nad:

1. WdroZzeniem aktualizacji oraz debugowaniu bleddw
zgtaszanych przez uzytkownikéw. Aktualizacja zawierata m.in.
modut dla uzytkownikéw "Moje zestawienia®, priorytety spraw,
zestawienie przedsigbiorstw strategicznych, optymalizacje
formularzy.

2. Poprawa funkcjonalnosci konstruktora | generatora pism:
- bardziej intuicyjny | interaktywny interfejs,
- dodanie mozliwosci edycji ustawier strony pisma po stronie
konstruktora,
~ mozliwosc zmiany wielkosci czcionki sekcji pisma,
- wdroZenie utatwionego formatowania tekstu na bazie jezyka
znacznikéw Markdown;
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7.

Wprowadzeniem nowego sposobu zliczania statystyk
opartego o zmiany statuséw wprowadzane przez
uzytkownikow.

Dedaniem statystyki tygodniowej dla kazdego uzytkownika.

Dodaniem Konstruktora statystyk: uzytkownicy z wyzszymi
uprawnieniami majg mozliwos¢ tworzenia gotowych tabeli ze
statystykami, w oparciu 0 wybrane statusy lub wbudowane
funkcje (liczba przejetych teczek, liczba spraw)

Dodawaniem spraw: mozliwoéé doktadniejszego

wyszukiwania cudzoziemca dodawanego do sprawy przez
nowy rodzaj wyszukiwarki,

Dodaniem nowego zestawienia: sprawy po terminie.

Pracownicy merytorycznl Oddzialu legalizacji pobytu
cudzoziemcow, wykonywali czynnoéci polegajgce na rozbudowie
systemu eRSC.

W gtéwnej mierze skupiono sie na nastepujacych czynnosciach:

poprawie i opracowywaniu nowych wzoréw pism, wezwarl,
wzoréw decyzji w kreatorze pism;

praca nad funkcjonalnoscia checklisty  brakéw
materialnoprawnych we wniosku;

uzupetnianiem i poprawianiem statuséw sprawy |
komunikatéw o statusie sprawy wysylanych przez eRSC do
klienta na zewnatrz;

wspdipraca z informatykami w zakresle testowania i poprawy
funkcjonalno$ci  rejestru  czynnosci  uzytkownikow i
generowanych z niego statystyk;

wspolpracq z informatykami w zakresie testowania i
poprawy funkcjonalnosci raportéw/statystyk/zestawien
testowaniem na biezgco uruchomionych w 2026
funkcjonalnosci, debugowaniem.

Za realizacje ww. zadan pracownikom Warmifisko-Mazurskiego
Urzedu Wojewddzkiego wyplacono dodatki zadaniowe.

Wyjasnienie rozbieznosci:

Zadanie realizowane zgodnie z harmonogramem projektu.

Dziatanie nr 4:

Rozwéj kompetencji i
umiejetnosci pracownikéw
zajmujacych sie obstuga OPT
poprzez organizacje szkolen
oraz wizyty studyjne -

(nazwaltytul dzialania)

W dniach 21-22 maja 2026 r. odbyla si¢ wizyta studyjna
pracownikéw . Warminsko-Mazurskiego Urzedu
WOJewodzklego w Olsztynie w Wydziale Spraw Obywatelskich
i Cudzoziemcéw Lubuskiego Urze.du Wojewédzklego w
Gorzowie Wielkopolskim.

Wizyta studyjna miata na celu nawmzame wspé%pracy migdzy
urzedami wojewddzkimi, wymiane doswiadczen pomigdzy
ww. urzedami wojewddzkimi w zakresie obslugi OPT,
poszerzenie wiedzy w  zakresie obslugi klienta
cudzoziemskiego w Lubuskim Urzedzie Wojewodzkim,
zapoznanie sie ze  sprawdzonymi  rozwigzaniami
wypracowanymi w celu zapewnienia skutecznej i sprawnej
obstugi obywateli panstw trzecich oraz wprowadzonymi
innowacjami w ramach wydatkowania srodkéw z Funduszy
Europejskich na zadania zwigzane z obstugg OPT.

W raportowanym kwartale przeprowadzono szkolenie pt.
.Standardy z ludzka twarzg — Relacje w zespole”. Szkolenie
odbylo sie 28 maja 2026 r. godz. 10.00 - 14.00
i przeprowadzita je Pani Barbara Radzka.

3




Celem szkolenia bylo pokazanie, ze standardy obstugi klienta
to nie tylko regulamin i obowigzek, ale przede wszystkim
sposob budowania dobrego kontaktu z ludzmi — z uémiechem,
empatia i profesjonalizmem. Program szkolenia koncentrowat
sie teZ na analizie, jak relacje wewnatrz zespolu bezposrednio
wplywajg na profesjonalny wizerunek urzedu oraz jakosé
obstugi klienta.

Za zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pracownikowi
wypiacono dodatek zadaniowy.

Wyjasnienie rozbleznosci:

Zadanie realizowane zgodnie z harmonogramem projektu.

Dziatanie:

Personel zarzadzajacy
projektem

Zarzgdzeniem nr 24 Dyrektora Generalnego Warmirisko-Mazurskiego
Urzedu Wojewdédzkiego w Olsztynie z dnia 28.05.2024 r., zmienionym
Zarzadzeniem nr 8 Dyrektora Generalnego Warmirisko-Mazurskiego
Urzedu Wojewoddzkiego w Olsziynie z dnia 3.03.2025 r., powotano
zespot do zarzadzania projektem, ktory niezwlocznie przystapit do
realizacji zadar.

Za realizacie zadah w projekcie pracownikom Warmirisko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego wyptacono dodatki zadaniowe.

W raportowanym kwartale dodatki wyplacono:

1. Pani ktéra peMni role
koordynatora projektu | w okresie od 1.04.2026 r. do
30.06.2026 r.:

- koordynowata prace zwigzane z realizacja projektu,

- czuwala nad budzetem projektu, czuwala nad wykonaniem
wydatkow,

- monitorowata stopienn wykorzystania srodkéw w ramach
projektu

- czuwala nad harmonogramem realizacji zadan,

- dysponowata Srodkami przyznanymi do bud2etu Wojewody
na realizacje zadar w Projekcie,

- wspétdziatala z odpowiednimi komérkami crganizacyjnymi
Warmirisko-Mazurskiego  Urzedu  Wojewédzkiego w
Olsztynie w zakresie realizacji Projekiv zgodnie z
Porozumieniem  Finansowym  oraz  Podrecznikiem
Beneficjenta,

- wspdldziatala z Centrum Obslugi Projektéw Europejskich
MSWIA oraz Departamenten Funduszy Europejskich
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji w zakresie
realizacji Projektu, m.in. w zakresie zmiany wniosku i WOP,
- wystgpita o0 zabezpieczenie $rodkéw z rezerw celowych na
zadania .realizowane w projekcie oraz o przeprowadzenie
zamoéwier, o

- wspotdzialata w zakresie realizacji projektu z pozostatymi
czionkami zespolu, organizowata zebrania z czionkami
zespolu, ustalata podziat zadari i harmonogram ich realizacii,
- sporzadzata i skladala raport kwartalny i jego korekty,

- dbata 0 zapewnienie wiasciwej promocji projektu, zgodnie
z wymogami okreslonymi w Podreczniku Beneficjenta,
przygotowata materiat promocyjny na strone,

- pelnita nadzér nad pracownikami Infolinii,

- zarzadzala wnioskiem w aplikacji CST2021,

- dbata o odpowiednie oznakowanie dokumentéw,
materiatéw utworzonych w zakresie dzialah Projektu, oraz
zakupionego sprzetu | wyposazenia,

- koordynowata podpisanie aneksu do Porozumienia
Finansowego,

- dbala o realizagje zadan zgodnie z Podrecznikiem
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Beneficjenta oraz Porozumieniem Finansowym,
- dbata ¢ przestrzeganie przepisow i terminow wynikajgcych
z innych aktéw normatywnych w zakresie przydzielonego
Zadania.
Pani ktéra pelni role zastépcy
koordynatora projektu i w okresie od 1.04.2026 r. do
30.06.2026 r.:
- wspélpracowata z koordynatorem, w tym realizowata
zadania przypisane koordynatorowi pod jego nieobecnosé,
koordynowala prace zwigzane z realizacja Projektu,
- wspoldziatanie z odpowiednimi komérkami organizacyjnymi
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie
w zakresie realizacji Projektu zgodnie z Porozumieniem
Finansowym oraz Podrecznikiem Beneficjenta,,
- wspdldziatanie z Centrum Obslugi Projektéw Europejskich
MSWIA oraz Departamentem Funduszy Europejskich
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych | Administracjl w zakresie
realizacji Projektu,
- czuwata nad wykonaniem wydatkéw | harmonogramem
realizacji zadan — kontrola i nadzér,
- wspOlidziatala w zakresie realizacji projektu z pozostalymi
czitonkami zespoly, organizowaia spotkania z czlonkami
zespolu, pozostawata do ich dyspozycji w zakresie realizacji
przypisanych zadan, ustalala harmonogram realizacji zadan,
- zarzadzanie wnioskiem w aplikacji CST2021 pod
niecbecnosE koordynatora,
- dbala o zapewnienie wiagciwej promocji projektu, zgodnie z
wymogami okreslonymi w Podreczniku Beneficienta,
- dbata o odpowiednie oznakowanie dokumentéw, materiatdw
utworzonych w zakresie dziataf Projektu, oraz zakupionego
sprzetu i wyposazenia,
- dbala o realizacie zadah zgodnie z Podrecznikiem
Beneficjenta oraz Porozumieniem Finansowym,
- dbata o przestrzeganie przepisow i termindw wynikajacych z
innych aktéw normatywnych w zakresie przydzielonego
zadania.
Pani ktéra petni role koordynatora
finansowego projektu i w okresie od 1.04.2026 r. do
30.06.2026 r.:
planowala budzet Wojewody w celu zapewnienia Srodkéw na
realizacje Projektu,
przygotowywata wnioski o uruchomienie rezerwy celowej w
celu pozyskania srodkéw na realizacie Projektu — na koszty
osobowe,
wspélpracowata z Ministerstwem Finanséw w sprawie
wydatkowania | zaangaowania $rodkéw pozyskanych z
rezerw celowych,
na biezgco monitorowata cato$cli wydatkéw na realizacje
« zadah w projekcie, o
na poczatku roku przygotowala rozliczenie rezerw celowych
pozyskanych na realizacje projektu,
- wspoldziatata w zakresie realizacji projektu z pozostatymi
cztonkami zespolu, uczestniczyta w spotkaniach, udzielata
wyjasnien co do gotowosci Srodkéw | mozliwosci
podejmowania dziatan w projekcie,
dbata o realizacje zadan zgodnie z Podrecznikiem
Beneficjenta oraz Porozumieniem Finansowym,
dbata o przestrzeganie przepisow i terminéw wynikajacych z
innych aktéw normatywnych w zakresie przydzielonego

zadania.
Pani. ktéra petni role koordynatora ds.

kosztéw osobowych w projekcie | w okresie od 1.04.2026 r. do
30.06.2026 r.;
planowata wysokosé wynagrodzen pracownikéw infolinii oraz

5 -




dodatkéw zadaniowych personelu projektu w celu
zapewnienia wiasciwego poziomu wydatkowania Srodkow i
finansowania na caty okres reallzacjl projektu,

- przygotowata wyliczenia do rezerwy celowej budzetu panstwa
na koszty osobowe w projekcle,

— dbala 0 wydatkowanie kosztdéw oscbowych na whasciwych
paragrafach,

- co miesigc monitorowata wykorzystanie srodkéw w budzecie
Waojewody na koszty osobowe w Projekcie,

- przygotowata i przekazala koordynatorowi oraz Wydziatowi
Finanséw i Kontroli dane sluzace do sporzgdzenia
comiesigcznego zapotrzebowania na $rodki na wydatki
osobowe w Projekcie oraz do sporzadzenia prognozy
wydatkéw na kolejne miesigce,

— wspoéldziatata w zakresie realizacji projektu z pozostatymi
czionkami zespotu,

— konsultowata zmiane wniosku o dofinansowanie, w
szczegdlnoéci wysokosé kosztéw osobowych w zwigzku z
przyznana dodatkowa pula Srodkéw w ramach oszczednosci
w Polskim P

- dbala o realizacje zadah zgodnie z Podrecznikiem
Beneficjenta oraz Porozumieniem Finansowym,

— dbata o przestrzeganie przepiséw i tarminéw wynikajacych z
innych aktéw normatywnych w zakresie przydzielonego

zadania.

5. Panu ktory peini role koordynatora
merytorycznego w projekcie i w okresie od 1.04.2026 r. do
30.06.2026 r..

— monitorowat poziom osiggniecia wskaZnikéw,

— przygotowal raport kwartalny,

— pracowat w systemie CST2021 w zakresie realizacji projektu,

— sprawowal merytoryezny nadzér nad pracownikami infolinii,
na biezgco wg. potrzeb pracownikéw infolinii udzielat im
wsparcia merytorycznego,

- wspobidziatanie w zakresie realizacji projektu z pozostalymi
cztonkami zespotu,

— dbato$¢ o realizacje zadan zgodnie z Podrecznikiem
Beneficjenta oraz Porozumieniem Finansowym,

— przestrzeganie przepiséw i terminéw wynikajgcych z innych
aktéw normatywnych w zakresie przydzielonego zadania.

— gromadzenie oraz przechowywanie dokumentaciji zwigzanej z
realizacjg Projektu,

- dbat o odpowiednie oznakowanie zakupionego sprzetu i
wyposaZenia zgodnie z Podrecznikiem Beneficjent,

- wspéldziatanie z Centrum Obstugi Projektéw Europejskich
MSWIA oraz Departamentem Funduszy Europejskich
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji w zakresie
realizacji Projektu : o

ZADANIE 2 - koszty posrednie

Personel zarzadzajgcy
projektem

Zarzadzeniem nr. 24 Dyrektora Generalnego Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewédzkiego w Olsztynie z dnia 28.05.2024
r., zmienionym  Zarzadzeniem nr 8 Dyrektora Generalnego
Warmirisko-Mazurskiego Urzedu Wojewdbdzkiego w Olsztynie z dnia
3.03.2025 r., powotano zespdt do zarzgdzania projektem, ktory
niezwiccznie przystapit do realizacji zadan.

W ramach kosztéw posrednich wyptacane sg dodatki zadaniowe i
specjaine dla czlonkéw zespotu zaangaZowanych w realizacje
projektu.

W raportowanym kwartale rozliczono koszty posrednie w wysokosci




7%

Wyjasnienie rozbieznosci: Zadanie realizowane zgodnie z harmonogramem projektu.

3. Modyfikacje projektu: wniosku o dofinansowanie (dzfatania, harmonogram, inne), budzetu,
formularza wskaZnikéw, ktére nie wymagaja zgody IP iub aneksowania umowy wraz z
uzasadnieniem:

Nie dotyczy

4. Wykaz zaméwien udzielonych w raportowanym kwartale z zastosowaniem uproszczonej
procedury przetargowej lub jednego z trybéw wskazanych w ustawie Prawo zaméwien
publicznych.

Oswiadczam, Ze we wszystkich przypadkach, gdy podpisanie kontraktu, umowy lub zlecenia
wykonania roboty lub ustugi wymagato zastosowania uproszczonej procedury przetargowej
lub jednego z trybéw wskazanych w ustawie Prawo zaméwiefi publicznych zastosowano si¢
do wymogéw wskazanych w ustawie oraz umowle finansowej.

WAZNE ~ tabele dotycza tylko zaméwien, dla ktérych procedura wyboru wykonawcy zostala
zakoriczona i dla ktérych w okresie sprawozdawczym podpisana zostala umowa z

wykonawca.
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E:'ﬁi';s,zaij:ué?::ij:: ¢ Rzeczpospolits Dofinansowane przez
i Bezpieczenstwo - Polska Unig Europejska

5. Opis dziatan poprzez ktére realizowano obowigzek jak najszerszego informowania o
wspéifinansowaniu projektu, nalezy nawiazaé do obowiazkéw Beneficjenta okreslonych w
Podreczniku dla Beneficjenta, Rozdzial 5.4 Komunikacja i widocznos$é:

W raportowanym kwartale korzystano ze wzoréw pism (nagldwek i stopka zgodnie z zasadami
identyfikacji wizualnej) dla dokumentacji zwiazanej z realizacjg projektu {ogtoszeniach, umowach,
zakresach czynnoéci, dokumentacji dotyczacej wyplaty dodatkéw zadaniowych, dokumentacii
przetargowej)

Wszelka dokumentacja dot. naboréw na stanowiska administratora do spraw obstugi infalinii, w tym
ogloszenie, umowy o prace zawieraja logotyp Funduszy Europejskich, Unii Europejskiej i RP, tytut
projektu oraz informacje o wspéifinansowaniu projektu ze $rodkéw Unii Europejskiej. Osoby, ktére
bedg zatrudnione na infolinii zostaty poinformowane o wspdtfinansowaniu wynagrodzenia
z Funduszy Europejskich UE. Dokumenty ksiegowe zostaly opatrzone pieczecig
~Wspéiinansowano z projektu FAMI numer FAMI.02.01-1Z.00-0003/24".

Na stronie intemetowej Urzedu (https://www.gov.pliweb/uw-warminsko-mazurskiffami---fundusz-
azylu-migracji-i-integracji) i na facebooku Urzedu (https://pl-pl.facebook.com/WM.UW.Olsztyn)
w zakladce ,Co robimy” zamieszczona zostala informacja o realizacji projektu ,,Warmirisko-
Mazurskie dostepne dla legalnej migracji™, dofinansowanego ze sSrodkéw Unii Europejskie;j.
Informacje o dziataniach realizowanych w toku projektu sg na biezgco uaktualniane na stronie
internetowej tut. urzedu.

Niezwlocznie po rozpoczeciu dziatarh w projekcie w gablotach Wydziatu Spraw Obywatelskich
i Cudzoziemcéw umieszczono plakaty informujace o realizacji projektu. W wyremontowanym
Punkcie Informacji Wydzialu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow zawieszono tablice
informacyjng, zakupiong w poprzednim kwartale, informujgcg w wspdlfinansowaniu realizaciji
zadania ze Srodkéw Unii Europejskiej.

Zakupiony sprzet komputerowy i meble zostaly oznaczone naklejkami zgodnie z wymogami w
zakresie informacji i promocji. Na biezaco dbamy o utrzymanie oznakowania.

6. Przychéd wygenerowany przez projekt (patrz rozdziat 2.18 Podrgcznika dla Beneficjenta)
Warto$¢ narastajgco:
W raportowanym okresie projekt nie wygenerowal przychodu.

7. Komentarze na temat mozliwej synergiifuzupelniania sig z innymi dziataniami realizowanymi
na poziomie europejskim, krajowym lub lokalnym (dotyczy wytacznie ostatniego WoP):

NIE DOTYCZY

8. Zgodnos$é projektu z Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej (KPP) i Konwencja o
Prawach Oséb Niepelnosprawnych (KPON) — nalezy uzasadni¢ (dotyczy wylacznie
ostatniego WoP):
NIE DOTYCZY

9. Zgodnosé projektu z polityka srodowiskowa — nalezy uzasadni¢ (dotyczy wylacznie
ostatniego WoP):

NIE DOTYCZY

10.Czy projekt miat wplyw na przeciwdzialanie dyskryminacji — nalezy uzasadni¢ (dotyczy
wylacznie ostatniego WoP):



— pozytywny (jezeli podjete dziatania w toku realizacji projektu spowodowaly pozytywne
zmiany}:
negatywny {jezeli sposob realizacji projektu spowodowat lub spowoduje jakiekolwiek
ograniczenia w dostepie do projektu badz w czasie jego realizacji, bgdZz w okresie jego
eksploatacji; albo bedzie dyskryminowat osoby uczestniczace/korzystajace z projektu):
— neutralny (jezeli dzialania podjete w toku realizacji projektu nie bedg ograniczaly dostepu
do projektu w czasie jego realizacji illub eksploataciji):

11.Zgodnosé projektu z polityka réwnosci kobiet i mezczyzn — nalezy uzasadnié (dotyczy
wylacznie ostatniego WoP):

- pozytywny:
- negatywny:
— neutralny:

12. Jezeli projekt obejmowat pomoc publiczng to czy zostat zrealizowany zgodnie z unijnymi
wymogami dotyczacymi tej dziedziny? Czy beneficjent przestrzegal zasad wynikajacych
Z ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (dotyczy wytacznie ostatniego WoP)?
TAK (uzasadnienie):
NIE (uzasadnienie):

NIE DOTYCZY {uzasadnienie):

13.Informacja o miejscu archiwizacji dokumentéw (w przypadku zmiany miejsca archiwizacji
dokumentow oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania przez beneficjenta dziatalnosci
nalezy pisemnie poinformowaé COPE MSWIA o miejscu archiwizacji dokumentow) —

{dotyczy wylacznie ostatniego WoP):
NIE DOTYCZY

14.Dotyczy wylacznie ostatniego WoP: jeieli przedmiotem projektu jest finansowanie
infrastruktury, sprzetu lub systemow informatycznych, ktdre wykorzystywane sa rowniez
do innych celéw niz cele FAMI nalezy okresli¢ proporcje faktycznego wykorzystania:

NIE DOTYCZY
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