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1. Stopień realizacji celów projektu (dotyczy wyłącznie raportu końcowego): 

Celami nadrzędnymi projektu było zwiększenie dostępności instytucjonalnej oraz 
upowszechnienie i usprawnienie usług związanych z  Integracją/Legalną migracją 
cudzoziemców z obszaru państw trzecich, w szczególności z napływem związanym z 
prowadzonymi działaniami wojennymi na Ukrainie. Cele te wpisywały się bezpośrednio w obszary 
wsparcia FAMI jako zwiększenie dostępu do usług przez cudzoziemców, poprzez poprawę dostępności 
i jakości usług dostosowanych do potrzeb cudzoziemców z państw trzecich oraz zapewnienie pomocy 

w kwestiach m.in. legalizacji pobytu. 

Cele nadrzędne miały być realizowane poprzez szereg celów szczegółowych, takich jak: 

> stworzenie i funkcjonowanie punktów informacyjno-doradczych dla obywateli państw trzecich 
ściśle współpracujących z organizacjami pozarządowymi na terenie województwa 
zachodniopomorskiego; 

» upowszechnienie wśród cudzoziemców usług i wiedzy związanej 
z legalizacją pobytu, możliwości korzystania ze świadczeń socjalnych, usług zdrowotnych, procedur 
związanych z zatrudnieniem itp. poprzez działalność punktów i utworzenie infolinii dla klientów; 

> kontynuacja usprawnienia jakości i szybkości procesu realizacji wniosków Obywateli Państw 
Trzecich (OPT), przyjętych bezpośrednio przez pracowników Wydziału Spraw Obywatelskich i 
Gudzoziemców Zachodniopomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Szczecinie oraz Delegatury tego 
urzędu w Koszalinie poprzez organizacje akt OPT, zakup sprzętu, oprogramowania i wyposażenia; 

» poprawa standardów obsługi cudzoziemców w wyniku szkoleń dla pracowników, podniesienie 
kwalifikacjj zawodowych, co w efekcie przełoży się na podniesienie standardów obsługi 
cudzoziemców zobszaru państw trzecich oraz wpłynie na sprawność obsługi i pozytywny 
wizerunek administracji rządowej. 

Wszystkie z ww. celów zostały osiągnięte. 



Na etapie składania wniosku o dofinansowanie projektu zakładano uzyskanie wartości 
wskaźników: 

* Liczba funkcjonujących punktów informacyjno-doradczych dla obywateli państw 

trzecich [szt.] — 2 szt. 

Liczba stanowisk do obsługi infolinii [szt.] — 10 szt. 
Liczba uczestników szkolenia dla kadry urzędniczej [szt.] — 107 szt. 

Liczba osób, którym udzielono porad z zakresu doradztwa prawnego [szt.] — 112 szt. 
Liczba zakupionego sprzętu — 185 szt. 

Ww. wskaźniki osiągnięto w min. 100%. Mierniki, których nie osiągnięto w pełnym zakresie to: 

e Liczba osób, które otrzymały poradę psychologiczną [szt.] — 56 szt. 

* Liczba zakupionych licencji oprogramowania i systemów — 24 szt. 

Nie zakupiono jednego oprogramowania. Porady psychologiczne były udzielane, jednakże z 
uwagi na specyfikę usługa nie cieszyła się taka popułarnością jak usługi prawnicze. 

2. Harmonogram realizacji projektu: 

Formularzu Wniosku) 

Harmonogram zgodnie z|Opis realizacji działań w danym okresie | Wyjaśnienie 
umową finansową (tj. | sprawozdawczym rozbieżności 

Harmonogramem _ realizacji 
projektu zawartym w 

Działanie 1. Punkt 
informacyjno-doradczy 

Działanie zrealizowano. 

Punkt został w pełni wyposażony, oznakowany 

tablicami. Do obsługi Punktu zatrudniono 7 
pracowników (pełna obsada), którym wydano 
stosowane upoważnienia oraz których przeszkolono. 

Od stycznia 2023 roku prowadzona była pełna 
obsługa klienta cudzoziemskiego. 

W ramach funkcjonowania punktu udzielane były 
również usługi prawne, psychologiczne i tłumacza. 

Działanie 2. Call center Działanie zrealizowano. 

Call-center został w pełni wyposażony i obsadzony w 
okresie lipiec — sierpień 6 pracownikami. Od września 
obsada Call center wzrosła do 10 pracowników. 

Infolinia działała w pełnym zakresie. 

Działanie 3. Organizacja akt 
obywateli państw trzecich 

Działanie zrealizowano. 

Przeprowadzono porządkowanie i kompletowanie akt 
jak również przeprowadzono proces znakowania 
wszystkich teczek. 

Działanie 4. Zakup 
wyposażenia oraz 
oprogramowania do obsługi 

Działanie wykonano. 

Dokonano zakładanych w projekcie zakupów. 
Jedynym elementem, który na czas realizacji projektu 
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cudzoziemców nie udało się przeprowadzić do końca to zakup 
oprogramowania — systemu ds. cudzoziemców. 
Podpisano porozumienie z innym urzędem 
wojewódzkim na udostępnienie systemu, 

Działanie 5. Szkolenia 
specjalistyczne dla 
pracowników ZUW 

Działanie wykonano. 

Przeprowadzono dwa szkolenia dla pracowników 
obsługujących obywateli państw trzecich. 

3. Modyfikacje projektu: wniosku o dofinansowanie (działania, harmonogram, inne), budżetu, 

formularza wskaźników: 

a) zmiany, które nie wymagają zgody OD lub aneksowania umowy wraz z uzasadnieniem; 

W Raporcie 1 dokonano przesunięć porządkowych w następujący sposób: 
Zmniejszenia: 
C5 - 5.280 zł 
C5 — 1.600 zł 
C6 — 1.155 zł 
11 -5.141 zł 
Zwiększenia: 
C8 + 6.880 zł 
C9 + 1.155 zł 
12 + 5.141 zł 

W Raporcie 2 dokonano przesunięć porządkowych w następujący sposób: 

Zmniejszenia: 
G1 - 1.450 zł 
Zwiększenia: 
G3 + 1.450 zł 

W Raporcie 3 dokonano przesunięć porządkowych w następujący sposób: 
Zmniejszenia: 

C2 - 128.330 zł 
C20 — 490,80 ZŁ 
C26 — 40,55 ZŁ 
C27 — 69,73 ZŁ 
Zwiększenia: 
B1 + 1.960 zł 
C12 + 126.370 zł 
F5 + 601,08 zł 

W Raporcie 4 dokonano przesunięć porządkowych w następujący sposób: 

Zmniejszenia: 
C11 - 43,02 zł 
Zwiększenia: 
C28 + 43,02 zł 

W Raporcie 5 dokonano przesunięć porządkowych w następujący sposób: 
Zmniejszenia: 
A2 — 2269,16 zł 
A4 — 1818,09 zł 
A5 - 8316,66 zł 

Zwiększenia: 
A1 +978,21 zł 
A3 +11 425,70 zł 
co wynikało z oszczędności w ramach wynagrodzeń w pozycjach AŻ, A4 i A5 oraz 
zwiększonymi potrzebami w ramach linii A1 i A3 związanymi z wypłatą nagród rocznych. 
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b) zmiany, które zostały zatwierdzone przez OD (krótki opis zmiany, data zatwierdzenia przez 
OD). 

W trakcie realizacji projektu zgłaszano zmiany zatwierdzone pismami: 

1. COPE-AM.4800.241.1.26.2023/AŚ z dnia 4 maja 2023 roku — główne zmiany dotyczyły 
zwiększenia kategorii budżetowej A5 oraz zgłoszenia dodatkowych zakupów w ramach 

projektu. 
2. COPE-AM.4800.241.1.34.2023/AŚ z dnia 7 lipca 2023 roku - przy czym główna zgłoszona 

zmiana dotyczyła dodania kategorii wydatków C26-C30 oraz E2. 
3. COPE-AM.4800.241.1.42.2023/AŚ z dnia 30 sierpnia 2023 r. — w ramach zgłoszonej 

zmiany wydłużono okres realizacji projektu do końca 2023 roku oraz dokonano 

przesunięć miedzy kategoriami, tak aby wykorzystać wszelkie powstałe oszczędności 
przy jednoczesnym zapewnieniu działalności Punktu informacyjno-doradczego i Call 
Center w całym okresie realizacji projektu. 

Powyższe zmiany nie spowodowały zmiany wysokości kosztów bezpośrednich 

i pośrednich. 

4. Zakres, w jakim projekt osiągnął zamierzone rezultaty do czasu złożenia raportu końcowego 
— szczegółowy opis wraz z podaniem danych liczbowych w kontekście założeń 
przedstawionych w opisie projektu będącym częścią wniosku (dotyczy wyłącznie raportu 

końcowego): 

Zamierzone rezultaty jak 
założono w opisie projektu 
będącym częścią wniosku 

Osiągnięte rezultaty 

Wynikami projektu miały być: | Wszystkie zakładane rezultaty projektu zostały osiągnięte 
tj.: 

zwiększenie dostępu dla 
obywateli państw trzecich do 
usług informacyjnych i 
doradczych z zakresu m.in. 
legalizacji pobytu i pracy, 
pomocy socjalnej poprzez 
uruchomienie dwóch punktów 
informacyjno — doradczych 
oraz infolinii; 

zwiększenie dostępu dla 
obywateli państw trzecich do 
usług prawniczych; 

zwiększenie dostępu dla 
obywateli państw trzecich do 
usług psychologa; 

oznakowane i 
usystematyzowane akta 
obywateli państw trzecich; 

doposażenie w niezbędny 
sprzęt i wyposażenie 
stanowiska obsługujące 
obywateli państw trzecich; 

doposażenie Urzędu w sprzęt 
pozwalający na 
przyspieszenie procedury 

W wyniku realizacji projektu zwiększono dostęp dla 
obywateli państw trzecich do usług informacyjnych i 
doradczych z zakresu m.in. legalizacji pobytu i pracy, 
pomocy socjalnej poprzez uruchomienie dwóch punktów 
informacyjno — doradczych oraz infolinii. Zwiększono 
również dostęp do usług prawniczych i psychologicznych. 
Rezultatem realizacji projektu są również oznakowane i 
usystematyzowane akta OPT. Stanowiska pracowników 
obsługujących cudzoziemców zostały odpowiednio 
doposażone oraz zostały zwiększone kompetencje 
zawodowe oraz wiedza pracowników. 



rozpatrywania wniosków oraz 
sprzęt umożliwiający 
bezkontaktowe i bezkosztowe 
dla cudzoziemca złożenie 
dokumentów; 

zwiększone kompetencje 
zawodowe oraz wiedza 
pracowników urzędu 
zajmujących się sprawami 
obywateli państw trzecich. 

5. Lista osób zaangażowanych w realizację projektu (w tym wolontarius; 
nt. funkcji pełnionej w projekcie oraz formy (dotyczy także osób wyna. 
kosztów pośrednich): 

A ja 
|dżanych w ramach 

2 did "ax, 

Lp. | Imię i nazwisko Funkcja w projekcie Pozycja | Forma zatrudnie |- 

budżetu bs 

pracownik Punktu pz oce a 
1 " Informacyjno-Doradczego A1 U 

-. |. pracownik Punktu 

2 Informacyjno-Doradczego AI Umowa o pracę 
omów Gd 

pracownik Punktu 
3 = Informacyjno-Doradczego AI Umowa OBIACEmam La 

4_ pracownik Punktu 2 GE zer 
4 = Informacyjno-Doradczego A1 UmNNEŚ o pracę 

5 pracownik Punktu AI Umowa o prac 
Informacyjno-Doradczego *. prace . 

„ 

pracownik Punktu - 

6 informacyjno-Doradczego | A! UMoWEgAaCĘ am . 

pracownik Punktu 
7 Informacyjno-Doradczego M1 Umowa © pracę 

8 [o me pracownik Punktu AI Umowa rac 
Informacyjno-Doradczego -- 

koordynator Punktu żyd. iawasają_ 
9 — Informacyjno-Doradczego AŻ UmowaróFEcĘ 

m mako_- 

koordynator Punktu yi u * 
10 " Informacyjno-Doradczego AŻ Umowa o pracę 

"apanznon .. 

ZZ ro 
11 ' pracownik Call Center A3 Umowa o prąc 

12 1 pracownik Call Center A3 Umowa 0 pracę o 

13 I pracownik Call Center A3 UMOWA © Piicaama Je 

gd pracownik Call Center A3 UmowawixSeg * : b, u
 

rs
 

a
d
"
 



[16 2.2 pracownik Call Center A3 Umowa 0 pracę 

17 | pracownik Call Center A3 Umowa o pracę 

17 7 pracownik Call Center A3 Umowa o pracę 

18 0 ——k pracownik Call Center A3 Umowa o pracę 

19 |_ yka pracownik Call Center A3 Umowa o pracę 

20 T pracownik Call Center A3 Umowa o pracę 

|21 , pracownik Call Center A3 Umowa o pracę 

22 |— 17% koordynator Cali Center A4 Umowa o pracę 

23 koordynator Call Center AĄ Umowa o pracę 

24 p Specjalista ds. znakowania akt | AS Umowa zlecenie 

25 4 » Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie 

26 SE Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie 

27 i = Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umskrzez="2 

|28 | 11 Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie, > 

|29 Specjalista ds. znakowania akt | AS Umowa zlecenie 

30 p_ Specjalista ds. znakowania akt A5 epa rcewananą bd 

31 ko Specjalista ds. znakowania akt | AS UMOWIEZIENENIRnaniZy 

32 07701 Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie - 

33 B Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie 

34 « Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa 23483 

35 j w Specjalista ds. znakowania akt | AS Umowa ZJĘcZEE znąwni 

36 tmm—m— rsa Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie 

czaki 
37 KE Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie 

38 id a Specjalista ds. znakowania akt | A5 UmoggrjaGA ową a 

39 ' a Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie 

40 _ Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie 

41 anna | Specjalista ds. znakowania akt | AS 

| 42 | koordynator znakowania akt | A6 

|43 | - koordynator znakowania akt | AG 

|44 | koordynator znakowania akt | A6 



45 ._j koordynator znakowania akt | A6 Umową QPIACĘ - — — | 

46 |. koordynator znakowania akt | A6 Umowa o prac w PE. i. 

WEZEREENEEENE a specjalista ds. obsługi strony Umowa o prac 
4r sa, Intemetowej AT „e. 5 | wtody. 

48 Przewodniczący Zespołu ds. | j Umowa o pracę 
d realizacji projektu 

Zastępca Przewodniczącego Umowa o pracę 
49 m——_——l= Zespołu ds. realizacji J 

projektu 

Członek zespołu ds. Umowa pracgz="eci) 
50 — | merytorycznych J 

51 Członek zespołu ds. J UMNEAS prace "2" 
- - kadrowych 

52 — Członek zespołu ds. J Umowa opi "R1 
technicznych 

a |777 Specjalista ds. zamówień J Umowa PWSę. ::» 
publicznych 

IFE i — Specjalista ds. zamówień J Umowa o pracę 
z — publicznych . -- TENREPEEKCGa, | 

55 Członek zespołu ds. J Umowa o pracę 
logistycznych 

56 —— Specjalista ds. małych J Umowa o pracę 
p — zamówień publicznych 

57 4 maaac Specjalista ds. małych J Umowa o pracę 

| anananać zamówień publicznych 

58 Tf——. W Obsługa informatyczna J Umowa o pracę 

59 a Obsługa informatyczna J Umowa o pracę 

] 
60 |” ? Obsługa informatyczna J Umowa o pracę 

| naa - 
61 s 5 Obsługa informatyczna J Umowa o pracę 

j 
I — Obsługa projektu w zakresie Umowa o pracę 

2 J 6 ł NA. środków trwałych 

63 | z Członek zespołu ds. J Umowa o pracę 
| z merytorycznych 

64 ! Członek zespołu ds. J Umowa o pracę 
r merytorycznych 

.- Członek zespołu ds. Umowa o pracę 
63 . = merytorycznych J 

cą * a Członek zespołu ds. J Umowa o pracę 
k , merytorycznych 

65 Organizacja szkoleń w J Umowa 6 pracę 
ramach projektu 



j Organizacja szkoleń w Umową ażfacqmo="m . 
66 | ramach projektu J * 

| 

67 zn Obsługa kadrowa projektu J Umowa pracę 

68 —=— NK Specjalista ds. pozyskiwania J URS o pracę E | 

środków UE , 

Specjalista ds. umów zleceń Umowa B pracę 
69 zawieranych w ramach J 

| aa projektu — sporządzanie i ; 

rozliczanie pz 

——— Obsługa płacowa osób Umowa o pracę 
m - zatrudnionych w ramach J 

projektu .= ass, 

71 m Obsługa księgowa projektu J Umową POUCEJ «z 

72 , Członek zespału ds. J Umowa o pracę 
seepruznnink m mamy zamówień i logistyki : — na gisty Sad 

Członek zespołu ds. Umowa o pracę 
73 | realizacji projektu w J an D 

delegaturze Urzędu wego otoz | 

Przygotowanie zamówień z Umąwa o pracę siępo 
74 a —— |, zakresu doradztwa J 

prawnego, psychologicznego 

i tumacza 

6. Wykaz zamówień udzielonych w raportowanym kwartale z zastosowdnient. uscgązczÓBAy 
procedury przetargowej lub jednego z trybów wskazanych w ustawie Prawo zamówień 

publicznych. 
Bam mir aa 

Oświadczam, że we wszystkich przypadkach, gdy podpisanie kontraktu, umowy lub zlecenia 
wykonania roboty lub usługi wymagało zastosowania uproszczonej proced 
jednego z trybów wskazanych w ustawie Prawo zamówień publicznych zastosowano się do 
wymogów wskazanych w ustawie oraz umowie finansowej. "OMG kum 

|. LOGO nan a) 

WAŻNE — tabele dotyczą tylko zamówień, dla których procedura wyboru w AJ. 
zakończona i dla których w okresie sprawozdawczym podpisana została umówa on: 

| awacóikc>„.) 

| azzanatńwtnewnaai
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stacji | realizowana 

w
 
r
a
m
a
c
h
 
projektu 

Nr 

Do 30 dni 
graficznych 

na 
potrzeby 

Jednostek | 8/14-2022/OG-FAMI 
- 

pni 
P
N
 

121 913.91 
kalendarzo 

2022-11- 
Administracji Państwowej., 

Zachodniopomorskie 
przyjazne 

C
O
A
R
 

P
L
N
 

w
y
c
h
 o
d
 

10 
24.11.2022 

 |Ulmowa 
w
y
k
o
n
a
w
c
z
a
:
 
123/L/2022 

z 
d. 

c
u
d
z
o
z
i
e
m
c
o
m
”
 
dofinansowanego 

z
e
 

zawarcia 
24.11.2022 r. kwota 121 880,70 zł brutto | ś

r
o
d
k
ó
w
 Unii Europejskiej z P

r
o
g
r
a
m
u
 

u
m
o
w
y
 

K
r
a
j
o
w
e
g
o
 F
u
n
d
u
s
z
u
 A
z
y
l
u
 i Migracji i 

G
a
l
a
x
y
 S
y
s
t
e
m
y
 I
n
f
o
r
m
a
t
y
c
z
n
e
 Sp. 

z o.o. z siedzibą w
 Zielonej G

ó
r
z
e
 

przy ul. Fabrycznej 13 lok. 1, 

Integracji 



M
o
n
i
t
o
r
 typ 2

 

u
m
o
w
a
 r
a
m
o
w
a
 nr 2

0
2
2
/
0
3
/
2
_
D
o
s
t
a
w
a
,
 

| 
monitorów 

na 
potrzeby 

Jednostek | realizowana 
w
 
ramach 

projektu 
Nr 

Do 30 dni 
Administracji Państwowej 

8/14-2022/0G-FAMI 
- 

Pn: 
kalendarza 

U
m
o
w
a
 

wykonawcza: 
129/L/2022 

z 
d.| 

Z
a
c
h
o
d
n
i
o
p
o
m
o
r
s
k
i
e
 

przyjazne 
P
N
 

1
9
 3
4
1
,
7
5
 

2
0
2
2
-
1
1
-
 

w
y
!
 

H 
m 

A 
C
O
A
R
 

P
L
N
 

w
y
c
h
 o
d
 

10 
28.11.2022 

|
 28.11.2022 r. kwota 

19 237,20 zł brutto | cudzoziemcom” 
dofinansowanego 

ze 
z
a
w
a
r
c
i
a
 

G
a
l
a
x
y
 S
y
s
t
e
m
y
 I
n
f
o
r
m
a
t
y
c
z
n
e
 S
p
.
 

ś
r
o
d
k
ó
w
 Unii Europejskiej z

 P
r
o
g
r
a
m
u
 

u
m
o
w
y
 

P
R
E
 

. 
+ 

miś 
Krajowego F

u
n
d
u
s
z
u
 Azylu i Migracji i 

z 0.0. z siedzibą w
 Zielonej Górze 

integracji 
przy ul. Fabrycznej 13 lok. 1, 

D
o
s
t
a
w
a
 

b
i
u
r
o
w
y
c
h
 n
a
 

d
o
s
t
a
w
ę
 u
r
z
ą
d
z
e
ń
 b
i
u
r
o
w
y
c
h
 n
a
 

p
o
t
r
z
e
b
y
 

J
A
 P
 

potrzeby J A
 

Pw umowie 2022/04 
projekt 

Nr 
_8/14-2022/OG-FAMI 

pn: 
część 2 

"
Z
a
c
h
o
d
n
i
o
p
o
m
o
r
s
k
i
e
 

przyjazne 

Przetarg 
30 dniod | 

gz.ga. 
1.umowa ramowa nr 2022/04/2 

cudzoziemcom” 
nieogranic |

 
7
 756,38 

zawarcia 
2
0
2
3
 

17-02-2023 
| U
m
o
w
a
 w
y
k
o
n
a
w
c
z
a
 nr 26/L/2023 

zony 
u
m
o
w
y
 

wartość 9 612,45 zł 

3
.
G
A
L
A
X
Y
 
S
Y
S
T
E
M
Y
 
I
N
F
O
R
M
A
T
Y
C
Z
N
E
 

SP. 
Z
 
O.0. 

F
A
B
R
Y
C
Z
N
A
 
13/1, 

65-410 

Z
I
E
L
O
N
A
 G
Ó
R
A
 

d
o
f
i
n
a
n
s
o
w
a
n
e
g
o
 
z
e
 
ś
r
o
d
k
ó
w
 

Unii 
Europejskiej 

z
 
P
r
o
g
r
a
m
u
 
K
r
a
j
o
w
e
g
o
 

F
u
n
d
u
s
z
u
 A
z
y
l
u
 i Migracji i Integracji 
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D
o
s
t
a
w
a
 

b
i
u
r
o
w
y
c
h
 n
a
 

d
o
s
t
a
w
ę
 u
r
z
ą
d
z
e
ń
 b
i
u
r
o
w
y
c
h
 n
a
 

potrzeby J
A
P
 

p
o
t
r
z
e
b
y
 J A 

P w
 u
m
o
w
i
e
 2
0
2
2
/
0
4
 

projekt 
N
r
 
8
/
1
4
-
2
0
2
2
/
O
G
-
F
A
M
I
 

pn: 

część 3 
"Zachodniopomorskie 

przyjazne 
Przetarg 

30 dni od 
07-02- 

1
.
u
m
o
w
a
 r
a
m
o
w
a
 nr 2022/04/3 

c
u
d
z
o
z
i
e
m
c
o
m
”
 

4. 
nieogranic |

 
1
0
4
 5
5
0
,
0
0
 

z
a
w
a
r
c
i
a
 

2
0
2
3
 

1
6
-
0
2
-
2
0
2
3
 
|
 U
m
o
w
a
 w
y
k
o
n
a
w
c
z
a
 nr 2

7
/
L
/
2
0
2
3
 

zony 
umowy 

wartość 104 550,00 zł 
dofinansowanego 

ze 
środków 

Unii 
3.SUNTAR SP. Z 0.0.BOYA 

Europejskiej 
z 

Programu 
Krajowego 

ŻELEŃSKIEGO, 5B,33-100TARNÓW _ | Funduszu Azylu i Migracji i Integracji 

D
o
s
t
a
w
a
 

Przetarg 
3
1
5
5
3
 zł 

D
o
 3
0
 dni 

| 3
0
.
0
5
.
2
0
 
|
 
0
7
.
0
6
.
2
0
2
3
r
 
|
 u
m
o
w
a
 r
a
m
o
w
a
 nr 2

0
2
2
/
0
4
/
2
_
 D
o
s
t
a
w
a
 |
 r
e
a
l
i
z
o
w
a
n
a
 
w
 
r
a
m
a
c
h
 

projektu 
N
r
 

s
k
a
n
e
r
ó
w
 i 

nieograni 
k
a
l
e
n
d
a
r
z
o
 

23r. 
s
k
a
n
e
r
ó
w
 i d

r
u
k
a
r
e
k
 etykiet 

n
a
 

8
/
1
4
-
2
0
2
2
/
0
G
-
F
A
M
I
 

pn: 
d
r
u
k
a
r
e
k
 

c
z
o
n
y
 

w
y
c
h
 o
d
 

potrzeby J
e
d
n
o
s
t
e
k
 Administracji 

"
Z
a
c
h
o
d
n
i
o
p
o
m
o
r
s
k
i
e
 

przyjazne 
etykiet 

na 
C
O
A
R
 

zawarcia 
Państwowej, 

c
u
d
z
o
z
i
e
m
c
o
m
”
 
dofinansowanego 

z
e
 

potrzeby 
u
m
o
w
y
 

U
m
o
w
a
 w
y
k
o
n
a
w
c
z
a
:
 8
7
/
L
/
2
0
2
3
 z
 d. 

ś
r
o
d
k
ó
w
 Unii Europejskiej 

z P
r
o
g
r
a
m
u
 

J
e
d
n
o
s
t
e
k
 

7
.
0
6
.
2
0
2
3
 r. k

w
o
t
a
 31 

5
5
3
,
1
9
 zł brutto 

|
 K
r
a
j
o
w
e
g
o
 F
u
n
d
u
s
z
u
 A
z
y
ł
u
 i Migracji i 

5. 
Administracji 

Galaxy S
y
s
t
e
m
y
 Informatyczne Sp. z 

Integracji 
P
a
ń
s
t
w
o
w
e
j
 

o.o. z
 siedzibą w

 Zielonej G
ó
r
z
e
 przy ul. | D

r
u
k
a
r
k
a
 etykiet T

Y
P
 1- 1

3
 szt.( środki 

Fabrycznej 13 lok. 1, 
F
A
M
I
 

Drukarka etykiet T
Y
P
 1
_
 17 szt. _

1
3
 

szt.( środki FAMI), 4 szt.( środki ZUW), 

T
a
b
e
l
a
 dla z

a
m
ó
w
i
e
ń
 publicznych r

e
a
l
i
z
o
w
a
n
y
c
h
 w
 r
a
m
a
c
h
 u
m
ó
w
 r
a
m
o
w
y
c
h
 z
 C
e
n
t
r
u
m
 Obsługi Administracji R

z
ą
d
o
w
e
j
.
 

LJ 



T
a
b
e
l
a
 

dla 
z
a
m
ó
w
i
e
 

Tryb 
Realizacja z

a
m
ó
w
i
e
n
i
a
 

p
u
b
l
i
c
z
n
y
 

p
a
 
ania, 

S
z
a
c
u
n
k
o
w
a
 |
 
o
k
r
e
s
 realizacji 

c
h
 

N
a
z
w
a
 p
r
z
e
d
m
i
o
t
u
 

p
o
 ści 

ieśli 
w
a
r
t
o
ś
ć
 

z
a
m
ó
w
i
e
n
i
a
 

- 
! 

zamówienia zgodniez 
|
 
SZEŚCI(EŚl 

| zamówienia 
|zgodniezumową| 

Data 
Data 

Wartość 
z
g
o
d
n
i
e
 z
 

p
i
e
r
w
s
z
ą
 stroną 

dotyczy), 
o
g
ł
o
s
z
e
n
i
a
 

odpisania 
u
m
o
w
y
 

P
Z
P
 (nie 

S
I
W
Z
/
O
P
Z
/
o
g
ł
o
s
z
e
n
i
e
m
 o
 

n
u
m
e
r
f
y
 

z
a
m
ó
w
i
e
n
i
a
/
 

a
 m
o
w
y
 z 

zawartej z 

dotyczy 
zamówieniu 

prajektu/ów 
zapytania 

wykonawcą 
|
 WYKoNaWE | Numer umowy zawartej 

C
O
A
R
)
 

FAMI 
ofertowego 

ą 
z wykonawcą oraz 

oraz dla 
finansujących 

nazwa wykonawcy 
z
a
s
a
d
y
 

z
a
m
ó
w
i
e
n
i
e
 

k
o
n
k
u
r
e
n
 

w
 złotych 

od... - do... 
D
D
-
M
M
-
R
R
R
R
 |
 D
D
-
M
M
-
R
R
R
R
 |
 
w
 złotych 

cyjności 
1 

2
 

3
 

4
 

5
 

6
 

7
 

8
 

9
 

i 
r
o
z
b
u
d
o
w
a
 serwera n

a
 

p
o
t
r
z
e
b
y
 infolinii p

u
n
k
t
u
 

informacyjno-doradczego 

(do 14 D
N
I
 o
d
 

154/U/2022 
Zapytanie 

5
5
0
0
0
 
zł 

| zawarcia u
m
o
w
y
)
 

ofertowe 
brutto 

9.12.2022- 
28.11.2022 

|08-12-2022 
|
 53827,00| 

- puu TELCENT 
2
2
.
1
2
.
2
0
2
2
 

A
N
D
R
Z
E
J
 W
I
E
L
G
O
S
 

U
s
ł
u
g
a
 t
ł
u
m
a
c
z
a
 

r
e
a
l
i
z
o
w
a
n
a
 z
 r
a
m
a
c
h
 

projektu 8
/
1
4
-
2
0
2
2
/
O
G
-
 

FAMI pt. 
SIU2023 

| 
„Zachodniopomorskie 

Zasada 
11-01-2023- 

Ośradek Nauczania 
2
 

p
r
z
y
j
a
z
n
e
 c
u
d
z
o
z
i
e
m
c
o
r
e
,
 _ | 

konkurencyjności 
9
2
 0
0
0
 

3
1
-
0
8
-
2
0
2
3
 

2
8
-
1
2
-
2
0
2
2
 
|
 1
1
-
0
1
-
2
0
2
3
 

7
8
,
0
0
 zł/h 

y
g
z
y
k
ó
w
 „Obcych Języki 

współfinansowanego w
 

Rokicka 
r
a
m
a
c
h
 P
r
o
g
r
a
m
u
 

K
r
a
j
o
w
e
g
o
 F
u
n
d
u
s
z
u
 Azyłu, 

Migracji i Integracji 
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U
s
ł
u
g
a
 d
o
r
a
d
z
t
w
a
 p
r
a
w
n
e
g
o
 

1
6
2
/
L
/
2
0
2
2
 

Kancelaria R
a
d
c
y
 

Z
a
s
a
d
a
 

1
6
-
1
2
-
2
0
2
2
-
 

konkurencyjności 
6
4
 4
0
0
 

31-08-2023 
08-11-2022 

| 16-12-2022 
44,00 zł/h 

P
r
a
w
n
e
g
o
 R
a
d
c
a
 

P
r
a
w
n
y
 B
a
r
b
a
r
a
 

Z
a
w
o
ł
e
k
 

U
s
ł
u
g
a
 specjalisty ds. 

Z
a
s
a
d
 

0
1
-
1
2
-
2
0
2
2
 

d 5
6
 

zth 
U
m
o
w
y
 zlecenia 

z
n
a
k
o
w
a
n
i
a
 akt 

a
s
a
d
a
 

-12-. 
- 

a
 

z
 

konawcy 
—
 osab, 

konkurencyjności 
88 136 

31-03-2023 
08-11-2022 

 |01-12-2022 
do 60 zl/h 

u
m
i
e
r
a
 w pkt. 5 

p
o
z
y
c
j
a
 b
u
d
ż
e
t
u
 A
5
 

U
s
ł
u
g
a
 p
o
l
e
g
a
j
ą
c
a
 n
a
 

z
a
k
w
a
t
e
r
o
w
a
n
i
u
,
 

zapewnieniu wyżywienia 
oraz wynajmie sali 
konferencyjnej w

 o
ś
r
o
d
k
u
 

w
y
p
o
c
z
y
n
k
o
w
y
m
 lub hotelu 

w
 cslu realizacji szkolenia 

dla p
r
a
c
o
w
n
i
k
ó
w
 

48/L/2023 
Z
a
c
h
o
d
n
i
o
p
o
m
o
r
s
k
i
e
g
o
 

Z
a
s
a
d
a
 

2
3
-
0
3
-
2
0
2
3
-
 

O
ś
r
o
d
a
k
 

oczynkow| 
Urzędu Wojewódzkiego w

 
_|konkurencyjności | 

80000 
25-03-2023 

03-03-2023 
| 20-03-2023 

45 200zł | 
w
e
j
 Sieja Danuta i 

Szczecinie zajmujących się 
Ryszard Urbańscy S.c. 

o
b
s
ł
u
g
ą
 c
u
d
z
o
z
i
e
m
c
ó
w
 w
 

r
a
m
a
c
h
 projektu 8/14- 

2
0
2
2
/
O
G
-
F
A
M
I
 

f
i
n
a
n
s
o
w
a
n
e
g
o
 z F

u
n
d
u
s
z
u
 

A
z
y
l
u
 migracji i Integracji pn. 

„
Z
a
c
h
o
d
n
i
o
p
o
m
o
r
s
k
i
e
 

p
r
z
y
j
a
z
n
e
 c
u
d
z
o
z
i
e
m
c
o
m
”
 

W
d
r
o
ż
e
n
i
e
 S
y
s
t
e
m
u
 

z
a
r
z
ą
d
z
a
n
i
a
 

aktami 
z 

G8/L/2023 
p
i
 
zystaniem technologii 

w
.
 da
n
o
 ie Sy st

e
m
ó
w
 

[D w
r
a
z
 d
o
s
t
a
w
ą
 

Zapytanie 
3
5
 dni o

d
 dnia 

1
4
6
 3
7
0
,
0
 

niezbędnego sprzętu d
o
 

o
e
b
o
i
a
 

147 0
0
0
 

odpisania u
m
o
w
y
 

26.04.2023r. 
| 11.05.2023 

0 
„komputerowych Jacek 

M 
rywult Beata Krywult, 

obsługi oraz 
44-117 Gliwice, 

ul 
przeprowadzenie instruktażu 

T
 

k
a
 102 

" 
(szkolenia w

 zakresie 
OsZeC 

użytkowania) 
M
E
B
L
E
 F
A
M
|
-
 U
M
O
W
A
 

Tryb podstawowy |
 
6
2
 276,42 

12.05.2023- 
14.04.2023 

| 12.05.2023 
6
9
 802,50 | 66/1/2023 „

J
A
R
D
”
 sp. z 

66/L/2023 
bez negocjacji 

29.06.2023 
0.0. 
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art. 2
7
5
 pkt. 1 

K
o
m
p
u
t
e
r
y
 —
 u
m
o
w
a
 

T
r
y
b
 p
o
d
s
t
a
w
o
w
y
 

105/L/2023 „Web-Profit 
8 

_ 
|105/L/2023 

bez negocjacji 
7 669,00 

W
E
r
ą
 

23.06.2023 
| 17.07.2023 

8 708,40 
Maciej 

art. 275 pkt. 1 
.08. 

Kużlik" 
Laptopy —

 u
m
o
w
a
 

Tryb podstawowy 
47.07.2023- 

104/L/2023 „Web-Profit 
98 

| 104/L/52023 
bez negocjacji 

10 757,33 
26.08.2028 

23.06.2023 
| 17.07.2023 

10 435,32 
Maciej 

art. 2
7
5
 pkt. 1 

R
o
 

Kuźlik 
U
r
z
ą
d
z
e
n
i
e
 d
o
 b
a
d
a
n
i
a
 

- 
1
0
6
/
1
/
2
0
2
3
 Precoptic 

10 
 |autentyczności dokumentów | Zapytanie 

150 tyś. 
w
i
e
z
a
 
|
 

27.06.2023 
|13.07.2023 

188.399.7 |. wojciechowscy Sp. 
—
 u
m
o
w
a
 1
0
6
/
L
/
2
0
2
3
 

R
o
d
 

J
a
w
n
a
 

ETYKIETY — UMOWA 
zapytani 

pytania 
- 

16.08.2023 
116/./2023 Jacek 

LK 
116/L/2023 

ofertowe 
6
5
 tyś. 

23.08.2023 
26.07.2023 

| 16.08.2023 
6
7
 500 

Krywult B
e
a
t
a
 Krywult 

14 
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