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Numer projektu lub numer umowy finansowej: 8/14-2022/0G-FAMI

Tytut projektu: Zachodniopomorskie przyjazne cudzoziemcom.

Nazwa beneficjenta: WOJEWODA ZACHODNIOPOMORSKI

1. Stopien realizacji celéw projektu (dotyczy wylacznie raportu koncowego):

Celami nadrzednymi projektu  byto zwiekszenie dostgpnosci instytucjonalnej oraz
upowszechnienie | usprawnienie ustug 2zwigzanych 2z Integracja/Legalng migracja
cudzoziemcow z obszaru panstw trzecich, w szczegodlnosci z napltywem zwigzanym z
prowadzonymi dziataniami wojennymi na Ukrainie. Cele te wpisywaty sie bezposrednio w obszary
wsparcia FAMI jako zwiekszenie dostepu do ustug przez cudzoziemcedw, poprzez poprawe dostepnosci
i jakos$ci ustug dostosowanych do potrzeb cudzoziemedw z panstw trzecich oraz zapewnienie pomocy
w kwestiach m.in. legalizacji pobytu.

Cele nadrzedne miaty by¢ realizowane poprzez szereg celdw szczegdtowych, takich jak:

» stworzenie i funkcjonowanie punktéw informacyjno-doradczych dla obywateli paristw trzecich
scisle wspdlpracujacych z organizacjami  pozarzadowymi na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego;

» upowszechnienie wsréd cudzoziemcow usiug i wiedzy zZwigzanej
z legalizacjg pobytu, mozliwosci korzystania ze dwiadczen socjalnych, ustug zdrowotnych, procedur
zwigzanych z zatrudnieniem itp. poprzez dzialalnosé punkitow i utworzenie infolinii dla klientéw;

» kontynuacja usprawnienia jakosci i szybkosci procesu realizacji wnioskéw Obywateli Pafhstw
Trzecich (OPT), przyjetych bezposrednio przez pracownikdow Wydziatu Spraw Obywatelskich i
Cudzoziemedw Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiege w Szczecinie oraz Delegatury tego
urzedu w Koszalinie poprzez organizacje akt OPT, zakup sprzetu, oprogramowania i wyposazenia;

» poprawa standardéw obstugi cudzoziemcéw w wyniku szkoleh dla pracownikéw, podniesienie
kwalifikacji zawodowych, co w efekcie przelozy sie na podniesienie standardéw obstugi
cudzoziemcédw z obszaru panstw trzecich oraz wplynie na sprawnosé obstugi i pozytywny
wizerunek administracji rzadowe|.

Wszystkie z ww. celéw zostatly osiggniete.




Na etapie skladania wniosku o dofinansowanie projektu zakiadano uzyskanie wartosci

wskaznikoéw:

¢ Liczba funkecjonujgeych punktéw informacyjno-doradczych dla obywateli panstw
trzecich [szt.] — 2 szt.

Liczba stanowisk do obstugi infolinii [szt.] — 10 szt.

Liczba uczestnikéw szkolenia dla kadry urzedniczej [szt.] — 107 szt.
Liczba oséb, ktérym udzielono porad z zakresu doradztwa prawnego [szt.] — 112 szt.
Liczba zakupionego sprzetu — 185 szt.

Ww. wskazniki osiggnieto w min. 100%. Mierniki, ktérych nie osiggnieto w pethym zakresie to:

e Liczba osdb, ktore otrzymaly porade psychologiczng [szt.] — 56 szt.
¢ Liczba zakupionych licencji oprogramowania i systemow — 24 szt.

Nie zakupiono jednego oprogramowania. Porady psychologiczne byly udzielane, jednakze z
uwagi na specyfike ustuga nie cieszyla sie taka popularnoscia jak ustugi prawnicze.

2. Harmonogram realizacji projektu:

Harmonogram zgodnie
umowa finansowa

projektu zawartym
Formularzu Wniosku)
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(tj.

Harmonogramem realizac]ji

w

Opis realizacji dzialah w danym okresie
sprawozdawczym

Wyjasnienie
rozbieznosci

Dziatanie 1. Punkt
informacyjno-doradczy

Dziatanie zrealizowano.

Punkt zostat w peini wyposazony, oznakowany
tablicami. Do obstugi Punktu zatrudniono 7
pracownikéw (petha obsada), ktérym wydano
stosowane upowaznienia oraz ktérych przeszkolono.

Od stycznia 2023 roku prowadzona byla petnha
obstuga klienta cudzoziemskiego.

W ramach funkcjonowania punktu udzielane byly
réwniez ustugi prawne, psychologiczne i tumacza.

Dziatanie 2. Call center

Dziatanie zrealizowano.

Call-center zostal w petni wyposazony i obsadzony w
okresie lipiec — sierpiefh 6 pracownikami. Od wrzesnia
obsada Call center wzrosta do 10 pracownikdw.

Infolinia dziatala w petnym zakresie.

Dziatanie 3. Organizacja akt
obywateli paistw trzecich

Dziatanie zrealizowano.

Przeprowadzono porzadkowanie i kompletowanie akt
jak rowniez przeprowadzono proces znakowania
wszystkich teczek.

Dziatanie 4. Zakup
wyposazenia oraz
oprogramowania do obstugi

Dzialanie wykonano.

Dokonano =zaktadanych w projekcie zakupow.
Jedynym elementem, ktéry na czas realizacji projektu
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cudzoziemcow nie udatc sie przeprowadzi¢ do korca to zakup
oprogramowania — systemu ds. cudzoziemcow.
Podpisano  porozumienie z innym  urzedem
wojewddzkim na udostepnienie systemu,

Dziatanie 5. Szkolenia Dziatanie wykonano.
specjalistyczne dla
pracownikdow ZUW Przeprowadzono dwa szkolenia dla pracownikow

obstugujgcych obywateli panstw trzecich.

3. Modyfikacje projektu: wniosku o dofinansowanie (dziatania, harmonogram, inne), budzetu,
formularza wskaznikow:

a) zmiany, ktére nie wymagaja zgody OD lub aneksowania umowy wraz z uzasadnieniem;

W Raporcie 1 dokonano przesunigé porzadkowych w nastepujacy sposoéb:
Zmniejszenia:

C5-5.280 zl

C5-1.600 zt

C6—1.155zt

I1-5.141 z}

Zwigkszenia:

C8 + 6.880 z}

C9 +1.155 zt

12 + 5.141 zt

W Raporcie 2 dokonano przesunigé porzadkowych w nastepujacy sposoéb:
Zmniejszenia:

G1 - 1.450 2z}

Zwiekszenia:

G3 +1.450 zt

W Raporcie 3 dokonano przesunigé porzadkowych w nastepujacy sposoéb:
Zmniejszenia:

C2-128.330 zt

C20 - 490,80 ZL

C26 — 40,55 ZL

C27 -69,73 ZL

Zwigkszenia:

B1 + 1.960 zt

C12 + 126.370 z}

F5 + 601,08 z}

W Raporcie 4 dokonano przesunigé porzadkowych w nastepujacy sposéb:
Zmniejszenia:

C11-43,02 zt

Zwigkszenia:

C28 + 43,02 zi

W Raporcie 5 dokonano przesunigé porzadkowych w nastepujacy sposéb:
Zmniejszenia:

A2 —2269,16 zt

Ad —1818,09 zi

A5 — 8§316,66 zi

Zwigkszenia:

A1 +978,21 zt

A3 +11 425,70 zt

co wynikato z oszczednosci w ramach wynagrodzerh w pozycjach A2, A4 i A5 oraz
zwigkszonymi potrzebami w ramach linii A1 i A3 zwigzanymi z wyptatg nagréd rocznych.
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b) zmiany, ktére zostaly zatwierdzone przez OD (krotki opis zmiany, data zatwierdzenia przez
0D).

W trakcie realizacji projektu zgtaszano zmiany zatwierdzone pismami:

1. COPE-AM.4800.241.1.26.2023/AS z dnia 4 maja 2023 roku — gtéwne zmiany dotyczyly
zwigkszenia kategorii budzetowej A5 oraz zgtoszenia dodatkowych zakupéw w ramach
projektu.

2. COPE-AM.4800.241.1.34.2023/AS z dnia 7 lipca 2023 roku — przy czym gtéwna zgtoszona
zmiana dotyczyta dodania kategorii wydatkéw C26-C30 oraz E2.

3. COPE-AM.4800.241.1.42.2023/AS z dnia 30 sierpnia 2023 r. — w ramach zgloszonej
zmiany wydluzono okres realizacji projektu do konca 2023 roku oraz dokonano
przesunieé miedzy kategoriami, tak aby wykorzystaé wszelkie powstate oszczednosci
przy jednoczesnym zapewnieniu dziatalhosci Punktu informacyjno-doradczego i Call
Center w calym okresie realizacji projektu.

Powyzsze zmiany nie spowodowaly zmiany wysokosci
i posrednich.

kosztéw bezposrednich

4. Zakres, w jakim projekt osiagnat zamierzone rezultaty do czasu zlozenia raportu koncowego
- szczegolowy opis wraz z podaniem danych liczhowych w kontekscie zalozen
przedstawionych w opisie projektu bedacym czescig wniosku {(dotyczy wylacznie raportu
koncowego):

Zamierzone  rezultaty jak
zalozono w opisie projektu
bedacym czgscig wniosku

Osiggniete rezultaty

Wynikami projektu mialy byé: | Wszystkie zakladane rezultaty projektu zostaly osiggniete
tj.:
zwiekszenie dostepu dla

obywateli panstw trzecichdo | W wyniku realizacji projektu zwiekszono dostep dla

ustug informacyjnych i
doradeczych z zakresu m.in.
legalizacji pobytu i pracy,
pomocy socjalnej poprzez
uruchomienie dwéch punktéw
informacyjno — doradczych
oraz infolinii;

zwiekszenie dostepu dla
obywateli panstw trzecich do
ustug prawniczych;

zwiekszenie dostepu dla
obywateli panstw trzecich do
ustug psychologa;

oznakowane i
usystematyzowane akta
obywateli panstw trzecich;

doposazenie w niezbedny
sprzet | wyposazenie
stanowiska obsiugujace
obywateli panstw trzecich;

doposazenie Urzedu w sprzet
pozwalajgcy na
przyspieszenie procedury

obywateli panstw trzecich do ustug informacyjnych i
doradezych z zakresu m.in. legalizacji pobytu i pracy,
pomocy socjalnej poprzez uruchomienie dwéch punktéw
informacyjno — doradczych oraz infolinii. Zwiekszono
réwniez dostep do ustug prawniczych i psychologicznych.
Rezultatem realizacji projektu sg réwniez oznakowane i
usystematyzowane akta OPT. Stanowiska pracownikéw
obslugujacych cudzoziemcéw zostaly odpowiednio
doposazone oraz =zostaly zwiekszone kompetencje
zawodowe oraz wiedza pracownikéw.




rozpatrywania wnioskoéw oraz
sprzet umozliwiajacy
bezkontaktowe i bezkosztowe
dla cudzoziemca zlozenie
dokumentow;

zwiekszone kompetencje
zawodowe oraz wiedza
pracownikéw urzedu
zajmujacych sie sprawami
obywateli panstw trzecich.

5. Lista os6b zaangazowanych w realizacje projektu (w tym wolontariuszy) wraz z informacja
nt. funkcji petnionej w projekcie oraz formy (dotyczy takze oséb wynagradzanych w ramach

kosztéw posrednich):

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja w projekcie Pozycja | Forma zatrudnienia
budzetu

Justyna Brzezifiska pracocwnik Punktu

1 Informacyjno-Doradczego A Umowa o prace
Justyna Mtynarczyk pracocwnik Punktu

2 Informacyjno-Doradczego A Umowa o prace
Patrycja Olszewska pracownik Punktu

3 Informacyjno-Doradczego A Umowa o prace

4 Adrianna Stronska pracownik Punktu A1 Umowa o prace

Informacyjno-Doradczego
5 Edyta Swieca prac:ownlkl Punktu A1 Umowa o prace
Informacyjno-Doradczego

Bartosz Telenga pracownik Punktu

6 Informacyjno-Doradczego A Umowa o prace
Emilia Zielinska pracownik Punktu

7 Informacyjno-Doradczego A Umowa o prace
Aneta Czebotar pracownik Punktu

8 Informacyjno-Doradczego A Umowa o prace

. koordynator Punktu
9 Kamila Fryczkowska Informacy|no-Doradezego A2 Umowa o prace
. koordynator Punktu

10 | Krystyna Janiszewska Informacyjno-Doradczego A2 Umowa o prace

11 Krystyna Giecewicz pracownik Call Center A3 Umowa o prace

12 | Aneta Hellmann pracownik Call Center A3 Umowa o prace

13 | Alicja Jasiewicz pracownik Call Center A3 Umowa o prace
Ewelina Polonis- ;

14 pracownik Call Center A3 Umowa o prace

Skrzypska




16 | Ewa Tywoniuk pracownik Call Center A3 Umowa o prace
17 | Karolina Zielinska pracownik Call Center A3 Umowa o prace
17 | Justyna Borowska pracownik Call Center A3 Umowa o prace
18 | Marzena Pastuszak pracownik Call Center A3 Umowa o prace
19 | Monika Polonis-Posiewka | pracownik Call Center A3 Umowa o prace
20 | Joanna Zebrowska pracownik Call Center A3 Umowa o prace
21 Veranika Savitskaya pracownik Call Center A3 Umowa o prace
22 | Tomasz Kurtycz koordynator Call Center Ad Umowa o prace
23 | Grazyna Forma koordynator Call Center Ad Umowa o prace
24 | Agnieszka Rynkiewicz Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie
25 | Agnieszka Szarek Specjalista ds. znakowania akt | AD Umowa zlecenie
26 | Monika Poniewska Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie
27 | Renata Pietrzykowska Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie
28 Matgorzata Wojciechowska Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie
29 | Anna Zabowska Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie
30 | Dorota Dauksza Specjalista ds. znakowania akt | AD Umowa zlecenie
Y Paulina Machtelewska Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie
32 | Izabela Robakowska Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie
33 | Przemystaw Musiata Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie
34 Urszula Sekowska Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie
35 | Hanna Kwapisz Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie
36 | Barbara Meserszmit Specjalista ds. znakowania akt | AD Umowa zlecenie
37 | lwona Rudziewicz Specjalista ds. znakowania akt | AD Umowa zlecenie
38 | Karolina Erkiert Specjalista ds. znakowania akt | A5 Umowa zlecenie
39 Monika Zwierzchowska Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie
40 Dorota Szwec Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie
41 Katarzyna tuszkiewicz Specjalista ds. znakowania akt A5 Umowa zlecenie
42 | Aneta Kot koordynator znakowania akt | A6 Umowa o prace
43 | Sylwia Zaba koordynator znakowania akt | A6 Umowa o prace
44 | Ewa Kolednikow koordynator znakowania akt | A6 Umowa o prace




45 | Marek Zmudziejewski koordynator znakowania akt | A6 Umowa o prace
46 | Maciej Kopka koordynator znakowania akt | A6 Umowa o prace
. - . specjalista ds. obsiugi strony Umowa o prac
47 | Mitosz Wojciechowski intemetowe] A7 prace
. Przewodniczacy Zespotu ds. Umowa o prace
48 Justyna Lyjak realizacji projektu J
Zastepca Przewodniczgcego Umowa o prace
49 | Magdalena Maciaszczyk Zespolu ds. realizacji J
projektu
Czlonek zespotu ds. Umowa o prace
50 | Malgorzata Neumann merytoryaznych J
Czlonek zespotu ds. Umowa o prace
51 Katarzyna Herbut kadrowych J
52 | Andrzej Golec Czion_ek zespotu ds. J Umowa o prace
technicznych
I Specjalista ds. zamowien Umowa o prace
53 | Marzenna Dzierzawska publicznych J
54 Mataorzata Biatous Specjalista ds. zamowier J Umowa o prace
9 publicznych
i Czlonek zespotu ds. Umowa o prace
55 | Maciej Rakoczy logistycznych J
56 | Zuzanna Czopek Specjalista ds. mafych J Umowa o prace
zamowien publicznych
57 Agnieszka Pilarska- Specjalista ds. matych J Umowa o prace
Zamiela zamowien publicznych
58 | Andrzej Nowicki Obstuga informatyczna J Umowa o prace
59 Marcin Stowinski Obstuga informatyczna J Umowa o prace
60 | Pawel Stempinski Obstuga informatyczna J Umowa o prace
61 Michat Reguta Obstuga informatyczna J Umowa o prace
- Obstuga projektu w zakresie Umowa o prace
62 | Dominika Rokosz érodkéw trwalych J
Czionek zespotu ds. Umowa o prace
63 | Tomasz Kurtycz merytorycznych J
; Czlonek zespotu ds. Umowa o prace
64 | Grazyna Forma merytorycznych J
63 | Kamila Fryczkowska Czionek zespotu ds. J Umowa o prace
merytorycznych
64 Matgorzata Cztonek zespotu ds. J Umowa o prace
Wojciechowska merytorycznych
65 | Anna Kasprzyk Organizacja szkolen w J Umowa o prace

ramach projektu




. . Organizacja szkolefn w Umowa o prace
66 | Weronika Wronska ramach projektu J

67 Sylwia Prociak Obstuga kadrowa projektu J Umowa o prace
68 Milena Raducka Specjalista ds. pozyskiwania J Umowa o prace

srodkow UE

Spepjalista ds. umow zlecen Umowa o prace
69 Joanna Mydtowicz zawieranych w ramach J

projektu — sporzadzanie i

rozliczanie

Obsiuga ptacowa osob Umowa o prace
70 | Hanna Kwapisz zatrudnionych w ramach J

projektu
71 Renata Pietrzykowska Obstuga ksiggowa projektu J Umowa o prace

. Cztonek zespotu ds. Umowa o prace

72 | Monika Smolarek zaméwien | logistyki J

Czionek zespotu ds. Umowa o prace
73 Pawel Michalak realizacji projektu w J

delegaturze Urzedu

Przygotowanie zamowien z Umowa o prace
zakresu doradztwa J
prawnego, psychologicznego
i ttumacza

74 Anita Wierzbicka

6. Wykaz zaméwien udzielonych w raportowanym kwartale z zastosowaniem uproszczonej
procedury przetargowej lub jednego z trybéw wskazanych w ustawie Prawo zamdéwien
publicznych.

Oswiadczam, ze we wszystkich przypadkach, gdy podpisanie kontraktu, umowy lub zlecenia
wykonania roboty lub ustugi wymagato zastosowania uproszczonej procedury przetargowej lub
jednego z trybéw wskazanych w ustawie Prawo zaméwienr publicznych zastosowano sie do
wymogoéw wskazanych w ustawie oraz umowie finansowej.

WAZNE - tabele dotycza tylko zaméwien, dla ktérych procedura wyboru wykonawcy zostata
zakonczona i dla ktoérych w okresie sprawozdawczym podpisana zostata umowa z wykonawca.



Okres

Realizacja zamdwienia

Nazwa realizacji
przedmiotu Szacunkowa | zamowieni T N - . - —
sambwienia Tryb Wartose a zgodnie Data - Numer umowy ramowej | Informacja 0 pod2|alg na czgsci oraz
Ip. zgodnie z postepo | zamowienia | z umowa | ogloszeni Dz_ata . Numer i wartos¢ umowy wykonawczgj numer projektu/projektow FAMI, z
pierwsza wania wykonawc a podpisania zawartej w ramach umowy ramowe] ktorych finansowana jest umowa w
strona 73 zaméwie umowy 3. Nazwa wykonqwc_y umowy kazdej z nich.
SIWZ/OPZ nia wykonawczej (z uwzglednieniem czesci) - Informacja co jest przedmiotem
(jesli dotyczy) zakupu w ramach projektu/ -ow (w
waziotych | °% =90 | POV oD MM-RRRR w Zlotych przypadk; OZZ"’)‘:‘C‘j’ipZ“g;%dynczyCh
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Jednostka
centralna typ umowa ramowa nr 2022/03/1_Dostawa
3 komputeréw stacjonarnych, jednostek
centralnych oraz wydajnych stacji | realizowana w ramach projektu Nr
Do 30 dni graficznych na potrzeby Jednostek | 8/14-2022/0G-FAMI pn
PN 121 913.91 kalendarzo 2022-11- Administracji Panstwowsj., “Zacho@moponlorskle przyjazne
COAR PLN wych oq 10 24.11.2022 | Umowa wykonawcza: 123/L/2022 z d. gudzoglemcgm doﬁpans_owanego ze
zawarcia 24.11.2022 r. kwota 121 880,70 zt brutto | Srodkéw Unii Europejskiej z Programu
UMowy Krajowegc Funduszu Azylu i Migracii i

Galaxy Systemy Informatyczne Sp.
z 0.0. Z siedziba w Zielone) Gorze
przy ul. Fabrycznej 13 lok. 1,

Integracji




Monitor typ 2

umowa ramowa nr 2022/03/2_Dostawa,
monitoréw na potrzeby Jednostek

realizowana w ramach projektu Nr

Do 30 dni Administracji Panstwowej 8/14-2022/0G-FAMI pn:
PN 19 341.75 kalendarzo 2022-11- Umowa wykonawcza: 129/L/2022 z d. HzaChoqniopomorSkie przy,iazne
COAR PLN’ wych oq 10 28.11.2022 | 28.11.2022 r. kwota 19 237,20 zt brutto gudzoglemcgm” doﬁpans_owanego ze
zawarcia Galaxy Systemy Informatyczne Sp. srogikow Unii Europejskiej z_Prqgran]u_
umowy . ] A Krajowego Funduszu Azylu i Migracji i
z 0.0. z siedzibg w Ziclonej Gorze || gracji
przy ul. Fabrycznej 13 lok. 1,
Dostawa
gﬁ?oduiﬁgh na dostawe urzgdzen biurowych na
potrzeby J A P potrzeby J A P w umowie 2022/04 projekt Nr 8/14-2022/0G-FAMI pn:
czesc 2 "Zachodniopomorskie przyjazne
Przetarg 30 dni od 07-00- 1.umowa ramowa nr 2022/04/2 cudzoziemcom”
nieogranic 7 756,38 Zawarcia 2023 17-02-2023 | Umowa wykonawcza nr 26/L/2023
zony umowy wartos¢ 9 612,45 zt dofinansowanego ze srodkow Unii

3.GALAXY SYSTEMY INFORMATYCZNE
SP. Z 0.0. FABRYCZNA 13/1, 65-410
ZIELONA GORA

Europejskiej z Programu Krajowego
Funduszu Azylu i Migracji i Integracji
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Dostawa
urzgdzen
biurowych na

dostawe urzgdzen biurowych na
potrzeby J A P w umowie 2022/04

potrzeby J A P projekt Nr 8/14-2022/0G-FAMI pn:
czgsc 3 *Zachodniopomorskie przyjazne
Przetarg 30 dniod 07-02- 1.umowa ramowa nr 2022/04/3 cudzoziemcom”
nieagranic | 104 550,00 | zawarcia 2023 16-02-2023 | Umowa wykonawcza nr 27/1/2023
zony umowy wartoé¢ 104 550,00 zt dofinansowanego ze $rodkdw Unii
3.SUNTAR SP. Z 0.0.BOYA Europejskiej z Programu Krajowego
ZELENSKIEGO, 5B , 33-100 TARNOW Funduszu Azylu i Migracji i Integracji
Dostawa Przetarg 31 553 z Do 30 dni | 30.05.20 | 07.06.2023r |umowa ramowa nr 2022/04/2_ Dostawa | realizowana w ramach projektu Nr
skanerow i nigograni kalendarzo 23r. skanerdw | drukarek etykist na 8/14-2022/0G-FAMI pn:
drukarek czony wych od potrzeby Jednostek Administracji "Zachodniopomorskie przyjazne
etykiet na COAR Zzawarcia Panstwowej, cudzoziemcom” dofinansowanego ze
potrzeby umowy Umowa wykonawecza: 87/L/2023 z d. srodkdw Unii Europejskiej z Programu
Jednostek 7.06.2023 r. kwota 31 553,19 zt brutto | Krajowego Funduszu Azylu i Migracji i
Administracji Galaxy Systemy Informatyczne Sp. z Integracji
Panstwowej 0.0. Z siedziba w Zielonej Gbrze przy ul. | Drukarka etykiet TYP 1- 13 szt.( $rodki

Fabrycznej 13 lok. 1,
Drukarka etykiet TYP 1_ 17 szt. 13
szt.( srodki FAMI), 4 szt.( Srodki ZUW),

FAMI
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Tabela dla zamowien publicznych realizowanych w ramach umow ramowych z Centrum Obstugi Administracji Rzadowej.




Tabela

dlia
zamowie Tryb Realizacja zamdwienia
fi .
) postepowania, P
publiczny . podziat na Sza(;l;tnk‘o’wa okres !‘ealllz_aql
ch Nazwa przedmiotu czesci (jesl wartosc Zzamowienia Dat Wartosé
: zamowienia zgodnie z < zamoéwienia | zgodnie z umowa aa Data arosc
zgodnie z lerwsz3 strona dotyczy), ogloszenia odoisania umowy
PZP (nie SIWZ[;OPZ/og’roszeniem o numer/y zamoéwienia/ pum%w 5 zawartej z
dotyczy Zzaméwieniu projektu/ow zapytania wykonax\lmca wykonawc | Numer umowy zawartej
COAR) FAMI ofertowego g z wykonawca oraz
oraz dla finansujgcych nazwa wykonawcy
zasady Zamowienie
konkuren w zlotych od..-do.... DD-MM-RRRR | DD-MM-RRRR | w ziotych
cyjnosci
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 rozbudowa serwera na
potrzeby infolinii punkiu
informacyjno-doradczego
{do 14 DNI od 154/L/2022
Zapytanie 55000 zt |zawarcia umowy) e
ofertowe brutto 9.12.2022- 28.11.2022 1 08-12-2022 | 5382700 ' p) 7L CENT
22.12.2022 ANDRZEJ WIELGOS
Ustuga Humacza
realizowana z ramach
projektu 8/14-2022/0G-
FAMI pt. 3/L/2023
; ; _01. _ Osrodek Nauczania
2 ke | Ee%a vinosc | 92000 o harey | 28122022 | 11012023 | 78,002h | Jezykow Oboych Jezyki
ﬁ’ Zyj?;ne cuazoziemcon, Y] Mo Swiata Katarzyna Anna
poffinansowanego w Rokicka

ramach Programu
Krajowego Funduszu Azylu,
Migracji i Integracji
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Ustuga doradztwa prawnego

Zasada

16-12-2022-

162/L/2022
Kancelaria Radcy

konkurencyjnosci 64 400 31-08-2023 08-11-2022 | 16-12-2022 44,00 zi/h Prawnego Radca
Prawny Barbara
Zawoflek
Jsiuga specjalisty os. Zasad 01-12-2022 d 56 zt/h Wutin i Zleceniab
? asada =1£- - (o] zZ onawcy — oS0
znakowania akt konkurencyjnosci 86 136 31-03-2023 08-11-2022 | 01-12-2022 do 60 zl/h w;j/(mieniong w pkt. 15/
pozycja budzetu A5
Usituga polegajgca na
zakwaterowaniu,
Zapewnieniu wyZywienia
oraz wyhajmie salf
konferencyjnef w osrodku
wypoczynkowym lub hotelu
w celu realizacji szkolenia
dia pracownikéw 48/L/2023
Zachodniopomorskiego Zasada 23-03-2023- Cérodek Wypoczynkow
Urzedu Wc’;ewodzkieggo w |konkurencyjnosei | 80 000 25-03-2023 03-03-2023 | 20-03-2023 452002t |t kit Deanuta 1
Szczecinie zajmujgcych sie Ryszard Urbariscy s.c.
obstugg cudzoziemcow w
ramach projektu 8/14-
2022/0G-FAMI
finansowanego z Funduszu
Azylu migracji i Integracji pn.
~Lachodniopomorskie
przyjazne cudzoziemcom”
WdroZenie Systemu
zarzgdzahia
aktami z P 691‘:2023. .
wykorzystaniem technologii rojertowanic 1
RFID wraz dostawa Zapytanie 35 dni od dnia 146 370,0 |V drazanie Systemow
) 147 000 o 26.04.2023r. | 11.05.2023 ’ Komputerowych Jacek
niezbednego sprzetu do ofertowe odpisania umowy 0
obstugi oraz Krywult Bea.ta .Krywult’
L ; 44-117 Gliwice, ul.
przeprowadzenie instruktazu Toszecka 102
(szkolenia w zakresie
uzytkowania)
MEBLE FAMI- UMOWA Tryb podstawowy | 62 276,42 12.05.2023- 14.04.2023 | 12.05.2023 69 802,50 | 66/L/2023 ,JARD" sp. z
66/L/2023 bez negocjaciji 29.06.2023 0.0.
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art. 275 pkt. 1

Koemputery — umowa

Tryb podstawowy

17.07.2023-

106/1/2023 ,,Web-Profit

8 105/L/2023 bez negogjacji 7 669,00 26.08.2023 23.06.2023 |17.07.2023 8 708,40 Maciej
art. 275 pkt. 1 e Kuzlik”
Laptopy — umowa Tryb podstawowy 17.07.2023- 104/1/2023 ,Web-Profit
9 104/L/52023 bez negocjacji 10 757,33 26.08.2023 23.06.2023 | 17.07.2023 10 435,32 Maciej
art. 275 pkt. 1 el Kuzlik
Urzgdzenie do badania . 106/1L./2023 Precoptic
10 |autentycznosci dokumentsw | Z2PYianie 150 tys. ;%%222%22%' 27.06.2023 | 13.07.2023 149 299'7 Wojciechowsey Sp.
— umowa 106/L/2023 T Jawna
ETYKIETY — UMOWA ;
Zapytanie . 16.08.2023 116/L/2023 Jacek
11 116/L/2023 oferowe 65 tys. 23.08.2023 26.07.2023 16.08.2023 67 500 Krywuit Beata Krywult
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7.

9.

10

11

12.

Opis udzialu partneréw w realizacji projektu (opis powinien zawieraé: (a) aspekt finansowy;
np. kwoty uzyskane w ramach projektu lub wkiad finansowy i rzeczowy wniesiony do
projektu; {b) aspekt merytoryczny: zadania zrealizowane przez partneréw):

Nie dotyczy

Komentarze na temat mozliwej synergii/'uzupelniania sie z innymi dziataniami realizowanymi
na poziomie europejskim, krajowym lub lokalnym (dotyczy wytacznie raportu koncowego):

Zatozone i przeprowadzone w projekcie dziatania wptywajg korzystnie na jakosé | szybkosé
obstugi OPT oraz ich legalizacji pobytu i pracy, co wpisuje sie w zalozenia wydane w
komunikacie Komisji Europejskiej w kwestii integracji imigrantéw (European Communities
2003d). Komisja w ww. dokumencie zawarla w nim m.ih. postulat o potrzehie wtasciwego
ksztattowania polityki imigracyjnej w dziedzinie kontroli przyjecia imigrantéw, a
zrealizowanie niniejszego projektu wpisalo si¢g w usprawnienie procesu kontrolnego
przyjmowania cudzoziemcow.

Dziatania objete projektem s3a tez kompatybilne z dziataniami okreslonymi w Strategii na
rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, w szczegdlnosci z jej celem szczegdlowym Il — Rozwéj
spolecznie wrazliwy i terytorialnie zrbwnowazony oraz celem szczegétowym lll — Skuteczne
panstwo i instytucje shuzace wzrostowi oraz wlaczeniu spolecznemu i gospodarczemu.

Projekt swoim zakresem wpisuje sie rowniez w Strategie Rozwoju Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego na lata 2010-2020, a dokladniej w cel strategiczny 5 — Budowanie
otwartej | konkurencyjnej spotecznosci.

Opis probleméw napotkanych podczas realizacji projektu:

W okresie od 1 pazdziernika do 31 grudnia 2023 r. czyli w na koncowym etapie realizacji
projektu, nie stwierdzono wiekszych problemow w realizacji projektu.

.Opis dziatann poprzez ktore realizowano obowigzek jak najszerszego informowania o

wspélfinansowaniu projektu w ramach FAMI:

Informacja o wspéifinansowaniu projektu w ramach FAMI zostala zapewniona poprzez
zastosowanie odpowiedniej promocji w ramach procedury udzielania zamdwienia
publicznego (logotyp, nr i nazwa projektu ujete w umowach z wykonawcami). Na zakupionym
sprzecie naklejono nalepki z logo i nazwag programu. Oznaczono Punkt Informacyjno-
doradczy tablica z logiem FAML.

. Ogolna ocena projektu do momentu przygotowania raportu kwartalnego/kornicowego, w tym

opis metod i narzedzi wykorzystywanych do zarzadzania projektem:

Na niniejszy projekt skladaty sie 2 gtéwne dziatania {j.

1) Dziatanie 1. Punkt informacyjno-doradczy ZUW

2) Dzialanie 2. Call center;

3) Dzialanie 3. Organizacja akt obywateli panistw trzecich

4) Dzialanie 4. Zakup wyposazenia oraz oprogramowania do obstugi cudzoziemcow
5) Dzialanie 5. Szkolenia specjalistyczne dla pracownikow ZUW

Wszystkie dzialania zostaty w wykonane. Cele projektu zostal osiggniete. Powolany do
zarzadzania projektem zespél na biezaco monitorowal postep projektu i w razie
koniecznosci podejmowat srodki zaradcze.

Czy projekt miat wplyw na realizacje polityki rownych szans — nalezy uzasadni¢ (dotyczy
wytacznie raportu koncowego):

- pozytywny (jezeli podjete dziatania w toku realizacji projektu spowodowaly
pozytywne zmiany w obszarze polityki réwnych szans):



- negatywny (jezeli sposdb realizacji projektu spowodowat lub spowoduje
jakiekolwiek ograniczenia w dostepie do projektu badz w czasie jego realizacji, badz
w  okresie jego  eksploatacii; albo bedzie dyskryminowal osoby
uczestniczace/korzystajace z projektu):

- neutralny {jezeli dziatlania podjete w toku realizacji projektu nie ograniczaly dostepu
do projektu w czasie jego realizacji iflub eksploatacji): projekt nie wplywat na
realizacje polityki rbwnych szans

13. Jezeli realizowane przedsiewziecie nalezalo do projektow, ktére moga mieé znaczacy wplyw
na srodowisko w zwigzku z jego charakterem, rozmiarem lub lokalizacjg (gdy projekt jest
rodzajem przedsicwziecia objetym Aneksem | i Aneksem Il Dyrektywy Rady 85/337T/WE w
sprawie oceny wplywu na srodowisko naturalne) to czy jego realizacja byla zgodna ze
wspélnotowymi wymogami odnosnie srodowiska naturalnego (dotyczy wylacznie raportu
koncowego)?

TAK (uzasadnienie):
NIE (uzasadnienie):

NIE DOTYCZY (uzasadnienie): projekt nie miat znaczacego wpltywu na srodowisko

14. Jezeli projekt obejmowat pomoc publiczng to czy zostat zrealizowany zgodnie z unijnymi
wymogami dotyczacymi tej dziedziny? Czy beneficjent przestrzegal zasad wynikajacych
z ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (dotyczy wytacznie raportu koncowego)?

TAK (uzasadnienie):
NIE (uzasadnienie):

NIE DOTYCZY (uzasadnienie): w projekcie nie wystepuje pomoc publiczna

15.Finalna warto$é wydatkéw dotyczaca poszczegoinych celéw szczegoélowych. Nalezy
przedstawi¢ takze aktualizacje metodologii wykazujacej podzial kosztow miedzy cele
szczegblowe (z uwzglednieniem charakteru dzialan, liczby oséb objetych wsparciem,
intensywnosci wsparcia itd.)dotaczonej do wniosku o przyznanie dofinansowania-(dotyczy
wylacznie raportu koncowego)

Finalna wartos¢ wydatkow w ramach celu szczegdtowego nr 2: Integracja/Legalna migracja
obejmowat tylko jeden cel szczegdotowy (brak metodologii podziatlu kosztéw miedzy rézne
cele).

16. Informacja o miejscu archiwizacji dokumentéw {w przypadku zmiany miejsca archiwizacji
dokumentdéw oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania przez beneficjenta dzialalnosci
nalezy pisemnie poinformowaé COPE MSWiA o miejscu archiwizacji dokumentowy} - dotyczy
wytacznie raportu koncowego:

Zarchiwizowane dokumenty dotyczace projektu bedag przechowywane
w Zachodniopomorskim Urzedzie Wojewodzkim w Szczecinie.

17. Dotyczy wylacznie raportu koncowego:
Oswiadczam, ze

1) zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt. 3 Umowy finansowej/Porozumienia finansowego*! zobowiazuje
sie do zapewnienia trwatosci Projektu przez okres co najmniej ..... lat od zatwierdzenia
przez Organ Delegowany raportu korficowego z realizacji Projektu, zgodnie =z
Podrecznikiem dla Beneficjenta (jesli dotyczy); nie dotyczy

1 * Niepotrzebne skresli¢
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2) zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt. 10 Umowy finansowej/Porozumienia finansowego* zobowiazuje
sie do pozostawania wlascicielem sprzetu przez okres co najmniej 3 lat od momentu
zakonczenia Projektu i uzytkowania przedmiotowego sprzetu na rzecz kontynuacji dziatan
przewidzianych Projektem lub dzialalno$é statutowa Beneficjenta przez ten sam okres, o
ile, w uzasadnionych przypadkach, sprzet nie zostanie przekazany nieodptatnie
uczestnikom Projektu (jesli dotyczy).

18. Dotyczy wylacznie raportu koncowego: jezeli przedmiotem projektu jest finansowanie
infrastruktury, sprzetu lub systeméw informatycznych, ktére wykorzystywane sg réwniez
do innych celéw niz cele FAMI nalezy okresli¢ proporcje faktycznego wykorzystania.

Wszelkie podjete w ramach projektu dziatania oraz zakupy stuzg do celéw FAMIL.

19. Zataczniki:
1. Formularz wskaznikow
2. Zestawienie wydatkow
3. Poswiadczenie wydatkéw

4. Potwierdzenia przelewow.
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